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Zarzadzenie nr Ol 120.0027.2015
Wojta Gminy Pawtowice
z dnia 29 czerwca 2015r.

W sprawie: zmiany Regulaminu Organizacyjnego Gminnego Zespotu Komunalnego
w Pawtowicach.

Na podstawie § 7 Statutu Gminnego Zespotu Komunalnego zatwierdzonego
Uchwalg Rady Gminy Pawtowice Nr XXXIII/435/2006 z dnia 24.03.2006r. oraz zgodnie
z § 19 Regulaminu Organizacyjnego Gminnego Zespotu Komunalnego wprowadzonego

Zarzadzeniem Nr 70/2006 Woéjta Gminy Pawlowice z dnia 14.06.2006r. (z pozniejszymi
zZmianami)

zarzadzam

§1
W Regulaminie Organizacyjnym Gminnego Zespotu Komunalnego w Pawtowicach
okreslonym Zarzadzeniem nr 70/2006 z dnia 14.06.2006r. — z pbzniejszymi zmianami
(. Zarzadzeniem nr OR 0152/114/2007 z dnia 4.12.2007r., Zarzadzeniem
nr OR 0152/130/2008 z dnia 20.02.2008r., Zarzadzeniem nr Or 152-235/2009 z dnia
1.04.2009r., Zarzadzeniem nr Or 0152-270/2009 z dnia 30.06.2009r., Zarzadzeniem
nr Or 0152-368/2010 z dnia 30.06.2010r. oraz Zarzadzeniem nr Or O1.120.0017 z dnia

16.05.2011r.), wprowadzi¢ nastepujaca zmiane:
1. Schemat organizacyjny Gminnego Zespotu Komunalnego stanowigcy zatacznik do
Regulaminu Organizacyjnego Gminnego Zespotu Komunalnego otrzymuje nowe

brzmienie - jak w zataczniku do niniejszego zarzadzenia.

§2

Pozostate postanowienia Regulaminu Organizacyjnego Gminnego Zespotu Komunalnego
pozostawi¢ bez zmian.

§3

Wykonanie zarzadzenia powierzam Dyrektorowi Gminnego Zespotu Komunalnego.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1.07.2015r.

Rozdzielnik:
(14 Rejestr Zarzadzen

2. Gminny Zespot Komunalny /-n . A-v



Zatacznik do zarzadzenia Nr Ol 120.0027.2015 Wojta Gminy Pawlowice z dnia 29 czerwca 2015r.

SCHEMAT ORGANIZACYJNY
GMINNEGO ZESPOLU KOMUNALNEGO

DYREKTOR GZK

Kierownik Dziatu RBiM Administrator Bezpieczeristwa

Informacii Giowny Ksiegowy

RBIiM FA

Opis schematu:
RBiM — Dziat Remontowo — Budowlany i Mieszkaniowy
FA - Dziat Finansowo — Administracyjny

Wykaz obsady etatowej:
1. Dyrektor GZK 1
2. Dziat Remontowo — Budowlany i Mieszkaniowy 26,25/37,25
3. Dziat Finansowo — Administracyjny 4/5
Razem liczba etatow 31,25/ 43,25 (w tym 12 etatéw przypada

tacznie na pracownikéw interwencyjnych oraz pracownikéw zatrudnianych w ramach robét
publicznych zgodnie z § 20 Regulaminu Organizacyjnego)




