WOIT GMINY PAWLOWICE

ul. Zjednoczenia 60
e Zarzadzenie Nr Or 0152/225/2009
Wajta Gminy Pawlowice
z dnia 09.03.2009r.

w sprawie : Regulaminu Organizacyjnego Gminnego Osrodka Sportu w Pawtowicach

Na podstawie art.30, ust.1 ustawy z dnia 8 marca 1990r.0 samorzadzie gminnym
(tekst jednolity z 2001r. Dz.U. nr 142, poz.1591 z péZn.zmianami) oraz Uchwaly
Rady Gminy Pawlowice nr XXXIV/369/2001 z dnia 23 listopada 2001 w sprawie
nadania Statutu Gminnemu Osrodkowi Sportu w Pawlowicach

zarzadzam

O § 1
Wprowadzi¢ do stosowania Regulamin Organizacyjny Gminnego Osrodka
Sportu stanowiacy zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§2
Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Dyrektorowi Gminnego Osrodka Sportu
w Pawtowicach.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

§4
Traci moc Regulamin Gminnego Os$rodka Sportu wprowadzony zarzadzeniem
nr Or 0152/119/2008 Wéjta Gminy Pawlowice z dnia 07.01.2008kr.

Rozdzielnik :
1) Rejestr Zarzadzen
2) Gminny Osrodek Sportu

/
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mgr JoAnna Smieja
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Zatgeznik doZarzadzenia
Woéjta Gminy Pawltowice
Nr Or 0152/225/2009

z dnia 09.03.2009

Regufamin Organizacyjny
Gminnego Osrodka Sportu w Pawtowicach

|.Postanowienia ogodlne.

§1

Regulamin organizacyjny okresla strukture organizacyjng i zasady funkcjonowania
Gminnego Osrodka Sportu w Pawtowicach.

§ 2

Gminny Osrodek Sportu w Pawlowicach utworzono na mocy Uchwaty Rady Gminy
Pawlowice Nr XXXIV/369/2001 z dnia 23 listopada 2001r.

§3

Gminny Oérodek Sportu w Pawtowicach zwany dalej ,Zaktadem” jest jednostkg
organizacyjng Gminy Pawtowice dziatajacg na zasadach zaktadu budzetowego
w rozumieniu ustawy o finansach publicznych.

§4

Nadzér nad dziatalnoscig Zaktadu sprawuje Wéjt Gminy Pawfowice w ramach
posiadanych kompetenc;i

Il. Zakres dziatania.

§5

Podstawowym celem Zaktadu jest prowadzenie dziatainosci w zakresie
upowszechniania kultury fizycznej i masowej rekreacji, a w szczegdInosci :

1. Realizacja ustug w ramach posiadanej bazy sportowo — rekreacyjne;.

2. Organizacja imprez sportowych, a w tym :

- wspoétpraca z podmiotami wykonujgcymi zadania z zakresu kultury fizycznej
na terenie gminy,

- rozwijanie i promowanie rekreacji oraz innych form aktywnego wypoczynku,
obejmujgcych osoby doroste, miodziez i dzieci, w tym takze osoby
niepeinosprawne,

- promowanie oraz popularyzacja rodzinnego uczestnictwa w imprezach
sportowo — rekreacyjnych. _

3. Opracowanie projektu i realizacja programu dziatania Gminy w zakresie kultury
fizycznej, sportu i rekreacii.

4. Udziat przedstawiciela GOS w pracach Gminnej Rady Sportu.

5. Planowanie harmonogramu imprez sportowo — rekreacyjnych organizowanych
przez GOS i we wspbdlpracy z Urzedem Gminy.

6. Umozliwianie korzystania z bazy sportowej na podstawie umow klubom



i zwigzkom sportowym, placowkom o$wiatowym oraz innym organizacjom kultury
fizycznej.

8. Dbanie o nalezyta eksploatacje i modernizacje powierzonych uchwatami Rady
Gminy obiektéw bazy sportowo — rekreacyjnej jak i znajdujgcego sie w nich

wyposazenia :
-biezaca kontrola przygotowania do sezonu i funkcjonowania gminnych obiektow
sportowych,
- opracowywanie projektdw potrzeb w zakresie inwestycji i remontoéw gminnych
obiektow sportowych.
Hl. Organizacja Gminnego Osrodka Sportu.
§6
Dyrektora Zaktadu zatrudnia i zwalnia Wéjt Gminy Pawtowice.
§7
. Dyrektor dziata jednoosobowo na podstawie udzielonego przez Wéjta Gminy
Pawtowice upowaznienia.
§8
Dyrektor zarzadza Zaktadem i reprezentuje go na zewnatrz. Decyzje wewnetrzne
Dyrektor podejmuje w formie =zarzadzen, regulamindéw, instrukcji i polecen
stuzbowych.
§9

Dyrektor jest przetozonym stuzbowym wszystkich pracownikow zatrudnionych
w zaktadzie | wykonuje uprawnienia pracodawcy w rozumieniu przepisdOw prawa

pracy.

IV. Struktura organizacyjna Zaktadu.
§10

’ 1.Gminny Os$rodek Sportu prowadzi dziataino$¢ na bazie nastepujgcych obiektow
sportowych :
e Kryta ptywalnia , Wodny Raj”,
» Hala sportowa,
o Boiska na terenie gminy Pawtowice,
¢ Centrum multidyscyplinarne

2.0rganizacja wewnetrzna Zaktadu wynika z podzialu zadan, zakresu dziatania
komérek organizacyjnych oraz indywidualnych zakresow czynnosci pracownikow.

3.1.W Zakfadzie tworzy sie nastepujace stanowiska kierownicze podlegte
bezposrednio Dyrektorowi Zaktadu :
a) Gtéwny Ksiegowy, ktdry kieruje pracg Dziatu Finansowo — Kadrowego.
b)Zastepca Dyrektora, ktéry kieruje Dziatem Utrzymania i Obstugi i petni obowigzki
Dyrektora w czasie jego niecbecnoséci.

3.2 Dziat Organizacyjno — Sportowy podlega bezposrednio Dyrektorowi.




V. Zakres dziatania poszczegolnych dziatdw.

§ 11

1.Dyrektor :

1. Kierowanie biezacymi sprawami Zaktadu.

2. Administrowanie majatkiem Zaktadu.

3. Opracowywanie i realizacja planéw dziatalnosci statutowej i finansowej oraz
opracowywanie regulaminodw wewnetrznych, zarzadzen i instrukeji.

4. Podejmowanie decyzji w sprawach kadrowych oraz nalezyte gospodarowanie
etatami i funduszem ptac.

5. Prowadzenie dziatah marketingowych.

6. Reprezentowanie Zaktadu na zewnatrz.

2.Zastepca Dyrektora odpowiada za :

1. Catoksztalt spraw Dziatu Utrzymania i Obstugi.

2. Prowadzenie dokumentacji technicznej i techniczno — ruchowej obiektéw Zakfadu.

3. Nadzér nad prawidtowym dziataniem ciggu technologiczno — ruchowego.

4. Udzielanie zamowien w trybie ustawy o zaméwieniach publicznych na zlecenia
zwigzane z wykonywaniem zadan statutowych Zaktadu.

3.Gtéwny ksiegowy :

1.Prowadzenie ksigg rachunkowych zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

2. Opracowywanie planéw finansowych oraz sporzgdzanie sprawozdan finansowych
i budzetowych.

3. Biezaca analiza ksztaltowania sie przychodéw i kosztéw w wyniku prowadzone)
dziatalnoéci.

4. Rozliczanie podatku VAT.

5. Prowadzenie gospodarki srodkami trwatymi.

4.Dziat Finansowo - Kadrowy :
1. Prowadzenie calo$ci spraw kadrowo — ptacowych Zakfadu.
2. Sprzedaz biletéw wstepu na obiekty Zaktadu.

5.Dziat Utrzymania i Obstugi :

1. Biezaca kontrola i konserwacja maszyn i urzadzen znajdujacych sie w obiektach
Zakiadu.

2. Dbato$s¢ o fad i porzadek oraz ochrone powierzonego mienia.

6.Dziat Organizacyjno — Sportowy :

1. Obstuga informatyczna Zaktadu.

2. Organizacja zawodow i imprez sportowo — rekreacyjnych.

3. Wspétpraca podmiotami wykonujacymi zadania z zakresu kultury fizycznej na
terenie gminy.

4.Czuwanie nad bezpieczenstwem kapigcych sie oraz podejmowanie akgcji
ratowniczej.

5. Prowadzenie nauki ptywania.




VI Zasady podpisywania pism.

§12
1.Korespondencje zewnetrzng podpisuje Dyrektor Zakladu, badz w razie jego
niecbecnos$ci , jego zastepca.
2. Dokumenty przedstawione do podpisu kierownictwu Zaktadu powinny byé
uprzednio opatrzone adnotacjg zawierajacg imi¢ i nazwisko oraz stanowisko
stuzbowe osoby, ktéra opracowata dokument.

Vil Tryb pracy w Zakladzie.
§13
Porzadek wewnetrzny w Zaktadzie zostat okreslony w regulaminie pracy.

§ 14
Zasady wynagradzania oraz sposéb obliczania i wyptacania wynagrodzen zawarte
zostaty w regulaminie wynagradzania oraz premiowania.

§ 15
Wykaz obowigzkdw i odpowiedzialnosci poszczegdlnych pracownikéw Zaktadu
zawieraja zakresy czynno$ci tych pracownikéw opracowane prze Dyrektora Zaktadu.

VII. Postanowienia koncowe.
§ 16
1.Regulamin organizacyjny Zaktadu opracowuje Dyrektor, a zatwierdza Wojt Gminy
Pawtowice.
2. Zmiany regulaminu dokonuje sie w formie aneksu, w trybie przewidzianym w ust.1.

§ 17
Integralng cze$¢ regulaminu stanowiq :
- zalgcznik nr 1 - Wykaz obsady etatowe;.
- zafgcznik nr 2 — Schemat organizacyjny Gminnego Osrodka Sportu w Pawfowicach.

§18
Regulamin Organizacyjny wchodzi w zycie od 9 marca 2009r.




Zalacznik Nr 1 do Zarzadzenia
Woéjta Gminy Pawlowice

Nr Or 0152/225/2009

z dnia 09.03.2009

WYKAZ OBSADY ETATOWEJ
GMINNEGO OSRODKA SPORTU w PAWLOWICACH

Lp. Nazwa Obsada etatowa
' 1. Dyrektor 1 etat

2. Zastepca Dyrekiora 1 etat

3. Gléowny ksiegowy 1 etat

4. Dziat Finansowo — Kadrowy 5,5 etatu

5. Dzial Utrzymania i Obstugi 14 etatow / w tym 3 etaty sezonowe /
o ; Z/D/,Z?/f?/n/ e
ol — Jrra S e e

6. Dziat Organizacyjno — Sportowy 9 etatdow

taczna liczba etatow - 31,5




Zatgcznik Nr 2 do Regulaminu
Organizacyjnego Gminnego
Osrodka Sportu

w Pawlowicach

SCHEMAT ORGANIZACYJNY
GMINNEGO OSRODKA SPORTU
W PAWLOWICACH

° 1 DYREKTOR

[ 1 GLOWNY KSIEGOWYJ { 1 2Z-CA DYREKTORA]

[ g DAL ORGANIZACYJNO-]

SPORTOWY
o k 4
5.5 DZIAL FINANSOWO - 14 DZIAL UTRZYMANIA
' KADROWY | OBSLUGI

) '\I
b



