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ROZDZIAL I. PODSTAWA PRAWNA | PRZEPISY DEFINIUJACE

§1

Statut szkoty zostat sporzgdzony na podstawie:

1) Ustawy z dnia 07.09.1991 r. o systemie os$wiaty (tekst jednolity
Dz. U. 2004 r. Nr 256, p0z.2572, z pdzniejszymi zmianami);

2) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2007r. w sprawie
warunkdéw i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy
oraz przeprowadzania sprawdziandw i egzamindw w szkotach publicznych
(Dz. U. Nr 83 poz. 562 z pdzniejszymi zmianami);

3) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu w sprawie ramowych
statutéw publicznego przedszkola oraz publicznych szkét zdnia 21 maja
2001r. (Dz. U. z 2001r., Nr61, poz.624 z pdzniejszymi zmianami);

4) Konwencji o Prawach Dziecka (Dz. U. z 1991r., Nr120, poz.526,527);

5) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8. 06. 2009 roku w sprawie
dopuszczenia do uzytku w szkole programéw wychowania przedszkolnego
i programéw  nauczania oraz  dopuszczenia do  uzytku  szkolnego
podrecznikéw (Dz. U. z 2009 r., Nr 89, poz. 730);

6) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 8 listopada 2001r.
w sprawie warunkow i sposobdw organizowania przez publiczne przedszkola,
szkoty i placowki krajoznawstwa i turystyki ( Dz. U. z 2001r., Nr 135, poz. 1516);

7) Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 6 maja 1997r. W sprawie okreslenia
warunkow bezpieczenstwa o0sob przebywajacych w goérach, ptywajacych,
kapigcych sie i uprawiajgcych sporty wodne (Dz. U. z 1997r., Nr 57, poz. 358);

8) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002r.
w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach
i placéwkach (Dz. U. z 2003r., Nr 6, poz. 69 z pdzniejszymi zmianami);

9) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013r, w sprawie
zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placoéwkach (Dz. U. z 2013r. poz. 532).

§2

llekro¢ w statucie jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1) Ustawie” — nalezy przez to rozumieé¢ ustawe z dnia 07.09.1991 r. o systemie
oswiaty tekst jednolity (Dz.U.z2004 r. nr 256, poz. 2572 z pdiniejszymi
zmianami);

2) Szkole — nalezy przez to rozumieé¢ szescioletnia Szkote Podstawowa
w Golasowicach;

3) Statucie — nalezy przez to rozumiec Statut Szkoty Podstawowej w Golasowicach;
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4) Nauczycielu — nalezy przez to rozumiec¢ kazdego pedagogicznego pracownika
szkoty;

5) Wychowawcy — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktérego opiece powierzono
jeden z oddziatéw szkoty;

6) Organach szkoty — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Zespotu Szkolno-
Przedszkolnego, Rade Pedagogiczng, Rade Rodzicéw i Zarzad Samorzadu
Uczniowskiego;

7) Uczniach i rodzicach — nalezy przez to rozumieé uczniéw szkoty oraz ich rodzicow
lub prawnych opiekundéw.

ROZDZIAL Il. POSTANOWIENIA OGOLNE

§3
Petna nazwa szkoty brzmi:

Zespot Szkolno-Przedszkolny
Szkota Podstawowa im. Kornela Makuszynskiego.

Szkota Podstawowa jest szescioletnig szkotg publiczna.
Siedzibg szkoty jest budynek przy ul. Z. Natkowskiej 2 w Golasowicach
Szkota dziata na podstawie Uchwaty Nr XVI/229/2004 Rady Gminy Pawtowice z dnia
23.04.2004 r.
Organem prowadzgcym szkote jest: GMINA PAWLOWICE.
Organem nadzorujacym szkote jest: KURATOR OSWIATY W KATOWICACH.
Nauka w szkole trwa 6 lat i obejmuje dwa etapy:

a) pierwszy etap edukacyjny — kl. [-lll

b) drugi etap edukacyjny —kl. IV-VI
Szkota jest finansowana przez Gmine Pawtowice. Zasady prowadzenia gospodarki
finansowej okreslajg odrebne przepisy.
Ustalona nazwa szkoty jest zasadniczo uzywana przez szkote w petnym brzmieniu na
pieczeciach i stemplach. Moze by¢ uzywany skrét nazwy.
Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje na zasadach okreslanych odrebnymi
przepisami.
Zasady wydawania oraz wzory Swiadectw i innych drukéw szkolnych, sposéb
dokonywania ich sprostowan i wydawania duplikatow okreslajg odrebne przepisy.
Szkota posiada wtasne logo i hymn.
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ROZDZIAL Ill. CELE | ZADANIA SZKOLY

84

Celem ksztatcenia ogdélnego w szkole podstawowe;j jest:

1) Przyswojenie przez ucznidw podstawowego zasobu wiadomosci na temat faktow,
zasad, teorii i praktyki, dotyczacych przede wszystkim tematéw i zjawisk bliskich
doswiadczeniom uczniow.

2) Zdobycie przez ucznidw umiejetnosci wykorzystywania posiadanych wiadomosci
podczas wykonywania zadan i rozwigzywania problemoéw.

3) Ksztattowanie u ucznidw postaw warunkujacych sprawne i odpowiedzialne
funkcjonowanie we wspétczesnym Swiecie.

§5

Zadania szkoty to przede wszystkim:
1) Ksztatcenie umiejetnosci postugiwania sie jezykiem polskim.
2) Dbatos¢ o wzbogacanie zasobu stownictwa uczniéw.
3) Przygotowanie ucznidw do zycia w spoteczenstwie informacyjnym.
4) Wychowanie uczniéw do wtasciwego odbioru i wykorzystania medidw.
5) Edukacja zdrowotna, ktérej celem jest ksztattowanie nawyku dbatosci o zdrowie.
6) Ksztattowanie postaw sprzyjajgcych dalszemu rozwojowi spotecznemu
i indywidualnemu uczniéw.

§6

Do najwazniejszych umiejetnosci zdobywanych przez uczniow w trakcie ksztatcenia
ogdlnego w szkole podstawowej nalezg:

1) Czytanie —rozumiane zaréwno jako prosta czynnos¢, jako umiejetnosé rozumienia,
wykorzystywania i przetwarzania tekstow w zakresie umozliwiajgcym zdobywanie
wiedzy, rozwdj emocjonalny, intelektualny i moralny oraz uczestnictwo
w spoteczenstwie;

2) Myslenie matematyczne — umiejetnos¢ korzystania z podstawowych narzedzi
matematyki w zyciu codziennym oraz prowadzenia elementarnych rozumowan
matematycznych;

3) Myslenie naukowe - umiejetno$¢ formutowania wnioskéw opartych na
obserwacjach empirycznych dotyczacych przyrody i spoteczenstwa;

4) Umiejetnos¢ komunikowania sie w jezyku ojczystym i w jezyku obcym, zaréwno
w mowie jak i w pismie;

5) Umiejetno$¢ postugiwania sie nowoczesnymi technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi, w tym takze dla wyszukiwania i wykorzystywania informacji;

6) Umiejetnos¢ uczenia sie jako sposobu zaspokajania naturalnej ciekawosci Swiata,
odkrywania swoich zainteresowan i przygotowania do dalszej edukac;ji;

7) Umiejetnosc¢ pracy zespotowej.

str. 5



§7

1. Dziatalnos¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez:

1) Szkolny zestaw programow nauczania, ktéry uwzgledniajac wymiar wychowawczy,
obejmuje caty dziatalnos¢ szkoty z punktu widzenia dydaktycznego.

2) Program wychowawczy szkoty obejmujgcy wszystkie tresci i dziatania
o charakterze wychowawczym.

3) Program profilaktyki dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz potrzeb
danego s$rodowiska, obejmujgcy wszystkie tresci i dziatania o charakterze
profilaktycznym.

§8

1. Szkota realizuje zadania opiekuncze z uwzglednieniem obowigzujgcych przepisow
bezpieczenstwa i higieny, a takze wynikajacych z potrzeb srodowiska, w szczegdlnosci:
1) Sprawuje opieke nad wuczniami przebywajagcymi w szkole podczas zajeé
obowigzkowych i pozalekcyjnych.
2) Sprawuje opieke indywidualng nad niektérymi uczniami a zwtaszcza nad:

a) uczniami z zaburzeniami rozwojowymi;

b) uczniami z uszkodzeniami narzagdéw ruchu, stuchu, wzroku poprzez
indywidualne formy zajeé, indywidualng pomoc w trakcie lekcji, opieke
logopedyczng, pomoc psychologiczno-pedagogiczng;

¢) uczniami, ktorym z powodu warunkdow rodzinnych lub losowych potrzebne sg
szczegblne formy opieki, w tym stata lub dorazna pomoc materialna z takich
zrodet jak: rada rodzicow, opieka spoteczna, instytucje charytatywne.

2. Szkota udziela uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej na zasadach
okreslonych w odrebnych przepisach.

3. Opieke wychowawczg nad oddziatem sprawuje uczacy w tym oddziale nauczyciel,
ktoremu Dyrektor powierzyt stanowisko wychowawcy.

4. W miare mozliwosci organizacyjnych szkoty, celem zapewnienia ciggtosci pracy
wychowawczej i jej skutecznosci, wychowawca prowadzi oddziat przez caty okres
nauczania obejmujgcy odpowiednio:

1) Klasy I-llI
2) Klasy IV=VI
5. Dyrektor moze dokona¢ zmiany na stanowisku wychowawcy:
1) Z urzedu.
2) Na pisemny i uzasadniony wniosek wychowawcy.
3) Na pisemny i uzasadniony wniosek co najmniej 2/3 rodzicow ucznidw danego
oddziatu.

6. Wnhnioski, o ktérych mowa w ust. 5 punkt 2 i 3 nie sg dla Dyrektora wigzace. O sposobie
ich zatatwienia Dyrektor informuje wnioskodawce w terminie 14 dni od daty
wptyniecia wniosku.

§9

1. Szkota umozliwia realizacje obowigzku szkolnego okreslonego w ustawie i jako szkota
publiczna:
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1) Zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania.

2) Przyjmuje ucznidow zamieszkatych w jej obwodzie, a w miare wolnych miejsc
réwniez uczniow zamieszkatych poza obwodem szkoty.

3) Zatrudnia nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje okreslone w odrebnych
przepisach.

4) Realizuje podstawe programowag dla szkoty podstawowej.

5) Organizuje nauke religii, a w razie potrzeby nauke etyki, w wymiarze okreslonym
w ramowym planie nauczania.

ROZDZIAL IV. ORGANY SZKOLY | ZASADY ICH WSPOtDZIALANIA

§10

1. Organami szkoty s3:

1) Dyrektor zespotu;

2) Rada pedagogiczna;

3) Rada Rodzicéw;

4) Prezydium Samorzgdu Uczniowskiego.

2. Kompetencje wymienionych organdw okreslaja przepisy prawa oswiatowego
oraz regulaminy wewnetrzne: Regulamin dziatania Rady Pedagogicznej, Regulamin
Samorzgdu Uczniowskiego i Regulamin Rady Rodzicow.

3. Zaistniate spory oraz konflikty miedzy wymienionymi organami rozstrzyga
sie w pierwszej kolejnosci wewnatrz szkoty, poprzez dialog.

4. Dyrektor zespotu przyjmuje wnioski i bada skargi dotyczgce nauczycieli i pracownikéw
niepedagogicznych. Jest negocjatorem w sytuacjach konfliktowych pomiedzy
nauczycielem a uczniem lub rodzicem.

5. Skargi rozpatruje sie w nastepujgcy sposob:

1) W przypadku konfliktu miedzy uczniem a nauczycielem rodzice ucznia winni
w pierwszej kolejnosci zwrdci¢ sie bezposrednio do nauczyciela.

2) Jezeli zainteresowane strony nie rozwigzg konfliktu mogg zwrécic sie o pomoc do
wychowawcy klasy.

3) Dopiero w przypadku nie rozwigzania konfliktu przy pomocy wychowawcy uczen
lub jego rodzice mogg odwotac sie do Dyrektora szkoty.

4) W sytuacji, kiedy juz wszystkie mozliwosci rozwigzania konfliktu na terenie szkoty
zawiodty, rodzice mogg zwrdcic¢ sie do organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny
nad szkotg.

5) Uczen moze réwniez bez zawiadamiania rodzicdw prosi¢ wychowawce o pomoc
w rozwigzaniu konfliktu z nauczycielem. Wychowawca powinien wystuchac
obydwu stron i podjg¢ odpowiednie dziatania. Jezeli konflikt nie zostanie
rozwigzany wychowawca ma prawo przekazac sprawe Dyrektorowi i powiadomic
o tym ucznia.

6. Skargi na dyrektora zespotu rozpatruje organ prowadzacy.
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§11

Dyrektor kieruje pracg szkoty. Do zadan Dyrektora nalezy w szczegdlnosci:

1) Planowanie i organizowanie dziatalnosci  dydaktyczno-wychowawczej
i opiekuncze;j.

2) Sprawowanie nadzoru pedagogicznego zgodnie z planem przedstawionym Radzie
Pedagogicznej do 15 wrzesnia kazdego roku szkolnego.

3) Do 31 sierpnia kazdego roku przedstawianie Radzie Pedagogicznej wynikéw
i wnioskéw ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego.

4) Przewodniczenie Radzie Pedagogicznej, przygotowanie i prowadzenie zebran
Rady Pedagogicznej oraz zawiadomienie jej cztonkéw o terminie i porzadku
obrad.

5) Realizowanie uchwat Rady Pedagogicznej podjetych w ramach jej kompetenciji
stanowigcych oraz realizowanie zarzagdzen organdw nadzorujgcych szkofe.

6) Opracowanie planu finansowego szkoty i przedstawienie go do zaopiniowania
Radzie Pedagogicznej i Radzie Rodzicow.

7) Dysponowanie S$rodkami finansowymi szkoty i odpowiedzialnos¢ za ich
prawidtowe wykorzystanie.

8) Organizowanie wyposazenia szkoty w srodki dydaktyczne i sprzet szkolny.

9) Podejmowanie decyzji w sprawie przyjmowania uczniéw, w tym decydowanie —
po zasiegnieciu opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej —
o wczesniejszym przyjeciu dziecka do szkoty lub odroczeniu obowigzku
szkolnego.

10) Prowadzenie ewidencji spetniania obowigzku szkolnego przez dzieci mieszkajgce
w obwodzie szkoty oraz sprawowanie kontroli jego realizacji.

11) Nadzorowanie prowadzenia dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci
wychowawczej i opiekuniczej oraz wydawania dokumentéw zgodnych
z posiadang dokumentacja.

12) Przewodniczenie szkolnemu zespotowi egzaminacyjnemu i odpowiedzialnos¢ za
organizacje i przebieg sprawdzianu na koniec szkoty podstawowej oraz
przekazanie uczniom zaswiadczen o szczegétowych wynikach sprawdzianu.

13) Zapewnienie odpowiedniego stanu bezpieczenstwa i higieny w szkole oraz
W czasie zajec organizowanych przez szkote poza jej obiektami.

14) Sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéw harmonijnego
rozwoju psychofizycznego uczniéw poprzez dziatania prozdrowotne.

15) Tworzenie warunkéw do rozwijania samorzgdnej i samodzielnej pracy ucznidw,
w tym stwarzanie warunkéw do dziatania w szkole stowarzyszen i organizacji,
ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzenie
i wzbogacenie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej
szkoty.

16) Wykonywanie, zgodnie z wtasciwymi przepisami, zadan zwigzanych z awansem
zawodowym nauczycieli oraz zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich
zadan i ich doskonaleniu zawodowym.

17) Dokonywanie zgodnie z wtasciwymi przepisami oceny pracy nauczycieli.

18) Wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi i zaktadami ksztatcenia nauczycieli
w organizacji praktyk pedagogicznych.
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19) Wykonywanie zgodnie z odrebnymi przepisami obowigzkéw zwigzanych
z systemem informacji oSwiatowe;.

20) Egzekwowanie przestrzegania przez ucznidbw i pracownikdw przepiséw
obowigzujgcych w szkole.

2. Do zadan dyrektora nalezy rowniez:

1) Okreslenie w porozumieniu z Rady Rodzicéw wzoru jednolitego stroju oraz
okreslenie sytuacji, w ktérych uczniowie mogg przebywaé na terenie szkoty
w innych strojach.

2) Ustalenie programu wychowawczego lub profilaktycznego w porozumieniu
z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny, o ile Rada Rodzicow nie uchwalita
go w porozumieniu z Radg Pedagogiczna.

3) Wykonywanie, zgodnie z wfasciwymi przepisami, dziatan zwigzanych
z innowacjami i eksperymentami pedagogicznymi.

4) Zwracanie rodzicom uczniéw (prawnym opiekunom), zgodnie z wfasciwymi
przepisami, kosztéw zakupu podrecznikow.

5) Dokonywanie raz w roku w okreslonym terminie kontroli obiektéw nalezgcych do
szkoty pod katem zapewnienia bezpiecznych i higienicznych warunkdéw korzystania
Z nich.

3. Dyrektor ma prawo:

1) Tworzy¢ zespoty wychowawcze, przedmiotowe lub inne zespoty problemowo-
zadaniowe oraz powotywac przewodniczgcych tych zespotow.

2) Na wniosek rodzicow ucznia, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej
i pozytywnej opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, zezwoli¢
uczniowi na indywidualny program lub tok nauki oraz wyznaczy¢ nauczyciela-
opiekuna i ustali¢ zakres jego obowigzkdw.

3) Na wniosek rodzicow ucznia zezwoli¢ na spetnianie przez dziecko obowigzku
szkolnego lub obowigzku nauki poza szkotg oraz okresli¢ warunki jego spetniania.

4) Wstrzymac wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow niezgodnych
z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor zawiadamia
organ sprawujacy nadzor pedagogiczny i organ prowadzacy szkote. Organ
sprawujgcy nadzor pedagogiczny po zasiegnieciu opinii organu prowadzgcego
uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodnosci z prawem. Rozstrzygniecie
organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

5) Uchyli¢ uchwate Samorzadu Uczniowskiego, jezeli jest ona niezgodna z prawem,
przepisami obowigzujagcymi w szkole lub z innych uzasadnionych powodow.
O swojej decyzji i jej powodach Dyrektor zawiadamia opiekuna Samorzadu
Uczniowskiego.

6) Wyrazi¢ zgode, po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej i Rady
Rodzicow, na dziatalnos¢ w szkole stowarzyszen i organizacji, ktérych celem jest
prowadzenie, rozszerzanie i wzbogacanie pracy dydaktycznej, wychowawczej lub
opiekunczej szkoty.

7) Za zgodga organu prowadzgcego obnizy¢ nauczycielowi zatrudnionemu w petnym
wymiarze zajec¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ ze wzgledu na
doskonalenie sie, wykonywanie pracy naukowej albo prac zleconych przez organ
sprawujgcy nadzér lub organ prowadzacy.

8) Ustali¢ czterodniowy tydzien pracy nauczycielom doksztatcajgcym sie lub
wykonujgcym wazne spotecznie zadania.
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9) Zobowigza¢ nauczycieli zgodnie z wtasciwymi przepisami do wykonywania
w czasie ferii prac zwigzanych z zakonczeniem roku szkolnego i przygotowaniem
nowego roku szkolnego oraz uczestniczenia w doskonaleniu zawodowym.

10) Nagradzac i kara¢ ucznidw w sposdb okreslony w niniejszym statucie.

Dyrektor wykonuje, poza okreslonymi w statucie szkoty, inne zadania wynikajgce
z przepisow szczegolnych.

Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspétpracuje z Radg Pedagogiczng,
rodzicami, Samorzagdem Uczniowskim oraz, w zakresie ustalonym odrebnymi
przepisami, wspotdziata z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi.

Tryb powotywania i odwotywania Dyrektora okresla ustawa o systemie oswiaty.

§12

Rade Pedagogiczng tworzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole. Przewodniczgcym
Rady Pedagogicznej jest Dyrektor szkoty.
Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie planéw pracy szkoty po zaopiniowaniu przez rade rodzicéw,
2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji ucznidw,
3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych
w szkole po zaopiniowaniu ich projektéw przez rade rodzicow,
4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli.
Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:
1) organizacje pracy szkoty w tym zwtaszcza tygodniowy rozktad zajeé lekcyjnych
i pozalekcyjnych,
2) projekt planu finansowego szkoty,
3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych
wyroznien,
4) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac
i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekuniczych.
Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty albo jego zmian i przedstawia
do uchwalenia radzie rodzicéw.
Uchwaty rady pedagogicznej s3 podejmowane zwyktg wiekszos$cig gtoséw w obecnosci
co najmniej potowy jej cztonkdw.
Osoby biorgce udziat w zebraniu rady pedagogicznej s3 obowigzane do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktére moga naruszaé¢ dobra
osobiste uczniéw lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

§13

W szkole dziata rada rodzicéw, ktdra reprezentuje ogot rodzicow uczniow.
W sktad rady rodzicow wchodzg po jednym przedstawicielu rad oddziatowych,
wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicéw uczniéw danego oddziatu.
Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktérym okresla
w szczegoblnosci:

1) wewnetrzng strukture i tryb pracy rady,

2) szczegoétowy tryb przeprowadzania wybordw do rad.
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1.

Rada rodzicbw moze wystepowac¢ do dyrektora i innych organéw szkoty, organu
prowadzgcego szkote oraz organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny z wnioskami
i opiniami we wszystkich sprawach szkoty.
Do kompetencji rady rodzicow nalezy:
1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczna:
a) programu wychowawczego szkoty obejmujacego wszystkie tresci i dziatania
o charakterze wychowawczym skierowane do uczniéw, realizowanego przez
nauczycieli,
b) programu profilaktyki dostosowanego do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz
potrzeb danego S$rodowiska, obejmujacego wszystkie tresci i dziatania
o charakterze profilaktycznym skierowane do ucznidw, nauczycieli i rodzicow;
2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania szkoty;
3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty.
W celu wspierania dziatalnos$ci statutowej szkoty rada rodzicow moze gromadzi¢
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrédet. Zasady wydatkowania
funduszy rady rodzicéw okresla regulamin.

§14

Samorzad tworzg wszyscy uczniowie szkoty.

Regulamin samorzgdu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

Samorzagd moze przedstawiac radzie szkoty i radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi
whnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci dotyczgcych realizacji
podstawowych praw uczniéw, takich jak:

1) prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem
i stawianymi wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepédw w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wiasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania
wtasnych zainteresowan,

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wiasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi,
w porozumieniu z dyrektorem.

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.

ROZDZIAt V. ORGANIZACIJA PRACY SZKOLY

§15

Podstawe organizacji pracy szkoty w danym roku szkolnym stanowig:
1) Plan Pracy Szkoty;
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2) Arkusz organizacji szkoty;

3) Tygodniowy rozktad zaje¢;

4) Kalendarz roku szkolnego.

Jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat ztozony z ucznidw, ktérzy w jednorocznym
kursie nauki danego roku szkolnego uczg sie wszystkich przedmiotéw obowigzkowych
okreslonych planem nauczania zgodnym z odpowiednim ramowym planem nauczania
i programem dopuszczonym do uzytku szkolnego.

1) W szkole funkcjonuja oddziaty klas I-VI. Oddziaty licza do 35 uczniéw. Podstawg do
tworzenia rownolegtego oddziatu jest liczba 36 ucznidw lub wieksza.

2) Oddziat dzieli sie na grupy na zajeciach z jezykéw obcych i informatyki oraz na
zajeciach, dla ktorych z tresci programu nauczania wynika koniecznosé
prowadzenia ¢wiczen, w tym laboratoryjnych.

3) Podziat na grupy jest obowigzkowy na zajeciach z jezykdw obcych i informatyki
w oddziatach liczacych powyzej 24 uczniéw w klasach IV-VI.

4) W przypadku oddziatéw liczgcych odpowiednio mniej niz 24 ucznidéw lub mniej niz
30 uczniéw podziatu na grupy na zajeciach, o ktéorych mowa w pkt. 2, mozna
dokonywaé za zgodg organu prowadzgcego szkote.

5) Zajecia z wychowania fizycznego w klasach IV-VI prowadzone s w grupach
liczacych od 12 do 26 ucznidw.

W szkole mogg by¢ tworzone odziaty przedszkolne realizujgce program wychowania
przedszkolnego.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie
prowadzenie zaje¢ w czasie od 30-60 minut, zachowujgc ogdlny tygodniowy czas zajec
ustalony w tygodniowym rozkfadzie zajec.

§16

Dyrektor szkoty — uwzgledniajgc zainteresowania i potrzeby uczniéw oraz mozliwosci
organizacyjne i finansowe — ustala corocznie zakres i rodzaj zaje¢ pozalekcyjnych.

Dla ucznidw majgcych trudnosci w nauce mogg by¢ organizowane zajecia
wyréwnawcze.

Dla uczniéw z uszkodzeniami narzadéw ruchu, stuchu lub wzroku oraz dla uczniow
z zaburzeniami rozwojowymi zasady udzielania pomocy przez nauczycieli ustalane s3
indywidualnie dla kazdego ucznia.

§17

Nauczyciel moze:
1) zaproponowac program nauczania opracowany samodzielnie lub we wspodtpracy
z innymi nauczycielami.
2) zaproponowac program opracowany przez innego autora (autoréw).
3) zaproponowaé program opracowany przez innego autora (autoréw) wraz
z dokonanymi zmianami, z uzasadnieniem, dlaczego dokonuje tych zmian.
Program nauczania dla zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogélnego, zwany dalej
"programem nauczania ogodlnego", dopuszcza do uzytku w danej szkole dyrektor
szkoty, na wniosek nauczyciela lub nauczycieli.
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Nauczyciel wybiera podrecznik sposrdéd dopuszczonych przez MEN. Dokonujgc wyboru
nauczyciel bierze pod uwage dostosowanie podrecznika do wybranego wczesniej
programu, przystosowanie dydaktyczne i jezykowe podrecznika do mozliwosci ucznia
oraz wysokg jako$¢ wykonania umozliwiajacg korzystanie z niego przez kilka lat.

W uzasadnionych przypadkach nauczyciel moze nie wybra¢ zadnego podrecznika
i wtedy w szkolnym zestawie zapisuje sie, ze klasa nie korzysta z podrecznika.
Nauczyciele dokonujg wyboru programu i przedstawiajg dyrektorowi. Program zostaje
zaopiniowany przez Rade Pedagogiczng. Dyrektor dopuszcza program do uzytku
w szkole wpisujgc go do szkolnego zestawu programoéw.

Dyrektor przed zakonczeniem roku szkolnego, a takze — w miare potrzeb — w trakcie
roku podejmuje dziatania organizacyjne umozliwiajgce obrét uzywanymi
podrecznikami na terenie szkoty.

§18

Szkota udziela i organizuje uczniom uczeszczajagcym do szkoty, ich rodzicom, oraz
nauczycielom pomoc psychologiczno-pedagogiczng na zasadach okreslonych
W rozporzadzeniu.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia,
wynikajgcych w szczegdlnosci:

1) z niepetnosprawnosci;

2) zniedostosowania spotecznego;

3) 1z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

4) ze szczegdlnych uzdolnien;

5) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sieg;

6) zzaburzen komunikacji jezykowej;

7) zchoroby przewlektej;

8) zsytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

9) zniepowodzen edukacyjnych;

10) z zaniedban Srodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowaq ucznia i jego rodziny,
sposobem spedzania czasu wolnego, kontaktami Srodowiskowymi;

11) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatceniem za
granica.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w szkole rodzicom uczniow
i nauczycielom polega na wspieraniu rodzicdw i nauczycieli w rozwigzywaniu
problemédw wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci
wychowawczych w celu zwiekszania efektywnosci pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dla ucznidw.

Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne
i nieodptatne.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje Dyrektor szkoty.

Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole udzielajg uczniom nauczyciele,
wychowawcy oraz specjalisci wykonujgcy w szkole zadania z zakresu pomocy
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

psychologiczno-pedagogicznej, w szczegdlnosci psycholog, pedagog, logopeda,
nauczyciel terapii pedagogicznej, zwani dalej ,,specjalistami”.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspoétpracy z:
1) rodzicami ucznidw;
2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami
specjalistycznymi;
3) placéwkami doskonalenia nauczycieli;
4) innymi szkotami i placéwkami;
5) organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami dziatajgcymi na rzecz
rodziny, dzieci i mfodziezy.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest udzielana z inicjatywy:
1) ucznia,
2) rodzicdw ucznia,
3) nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prowadzgcego zajecia z uczniem,
4) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
5) dyrektora,
6) pielegniarki,
7) pracownika socjalnego,
8) asystenta rodziny,
9) kuratora sadowego.
W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezgcej pracy
z uczniem oraz w formie:
1) zajec rozwijajacych uzdolnienia,
2) zajec dydaktyczno-wyrownawczych,
3) zaje¢  specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
socjoterapeutycznych oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym,
4) porad i konsultacji,
5) warsztatow,
W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom uczniéw
i nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.
Zajecia rozwijajgce uzdolnienia organizuje sie dla uczniéw szczegdlnie uzdolnionych
oraz prowadzi sie przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy. Liczba uczestnikéw
zajec¢ nie moze przekraczac 8.
Zajecia dydaktyczno-wyrownawcze organizuje sie dla uczniéw majgcych trudnosci
w nauce, w szczegdlnosci w spetnianiu wymagan edukacyjnych wynikajgcych
z podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego dla danego etapu edukacyjnego. Liczba
uczestnikdw zajeé nie moze przekraczac 8.
Zajecia korekcyjno-kompensacyjne organizuje sie dla ucznidw z zaburzeniami
i odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie. Liczba
uczestnikdw zajec¢ nie moze przekraczaé 5.
Zajecia logopedyczne organizuje sie dla uczniow z zaburzeniami mowy, ktére powoduja
zaburzenia komunikacji jezykowej oraz utrudniajg nauke. Liczba uczestnikow zaje¢ nie
moze przekraczac 4.
Zajecia socjoterapeutyczne oraz inne zajecia o charakterze terapeutycznym organizuje
sie dla uczniow z dysfunkcjami i zaburzeniami utrudniajgcymi funkcjonowanie
spotfeczne. Liczba uczestnikow zaje¢ nie moze przekraczac¢ 10.
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16.

17.

18.

19.

20.

21.

22,

23.

Godzina zajec¢ rozwijajgcych uzdolnienia i zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych trwa 45
minut, a godzina zajec specjalistycznych — 60 minut.
Zajecia rozwijajace uzdolnienia, zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze oraz zajecia
specjalistyczne prowadzg nauczyciele i specjali$ci posiadajgcy kwalifikacje odpowiednie
dla rodzaju prowadzonych zajec.
Porady, konsultacje dla ucznidow oraz porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia dla
rodzicOw ucznidw prowadzg nauczyciele, wychowawcy i specjalisci.
Nauczyciele, wychowawcy oraz specjalisci w szkole rozpoznajag odpowiednio
indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz indywidualne mozliwosci
psychofizyczne ucznidow ,w tym ich zainteresowania i uzdolnienia oraz prowadzg
w szczegoblnosci:

1) Obserwacje pedagogiczng ,w trakcie biezgcej pracy z uczniami, majaca na celu

rozpoznanie u uczniéw:
a)trudnosci w uczeniu sie ,w tym w przypadku klas I-lll ryzyka wystgpienia
specyficznych trudnosci w uczeniu sie,
b)szczegdlnych uzdolnien.

W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub
edukacyjne wymaga objecia pomocg psychologiczno-pedagogiczng, nauczyciel lub
specjalista niezwtocznie udzielajg uczniowi tej pomocy w trakcie biezgcej pracy
z uczniem i informujg o tym wychowawce klasy.
Wychowaweca klasy informuje innych nauczycieli lub specjalistdow o potrzebie objecia
ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczna.
Wychowawca klasy planujgc udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej
wspotpracuje z rodzicami ucznia oraz w zaleznosci od potrzeb z innymi nauczycielami,
specjalistami prowadzgcymi zajecia z uczniem, poradnig i innymi osobami.

1) dla ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego,
orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania Ilub opinie poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej — niezwtocznie po
otrzymaniu orzeczenia lub opinii;

2) O potrzebie objecia ucznia pomocga psychologiczno-pedagogiczng informuje sie
rodzicOw ucznia.

O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz wymiarze godzin ,w ktérych poszczegdlne formy pomocy bedg
realizowane dyrektor niezwtocznie informuje pisemnie rodzicéw ucznia.

§19

W szkole dziata biblioteka, ktdra jest interdyscyplinarng pracownia szkolng stuzaca
realizacji celédw dydaktyczno-wychowawczych szkoty, rozwijaniu zainteresowan
ucznidow, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej oraz doskonaleniu warsztatu pracy
nauczyciela.

Z biblioteki mogg korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty, rodzice
oraz — za zgoda Dyrektora —inne osoby.

Czas pracy biblioteki jest corocznie dostosowywany do tygodniowego rozktadu lekcji
w taki sposéb, aby umozliwi¢ uzytkownikom dostep do jej zbioréw podczas zajec
lekcyjnych i po ich zakonczeniu.
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Szczegdtowe zasady korzystania z wypozyczalni i czytelni zawarte s3 w regulaminie,
ktory wywieszony jest w widocznym miejscu w bibliotece.

Uzytkownicy biblioteki zobowigzani sg do poszanowania zbioréw, a w przypadku
zagubienia lub zniszczenia ksigzki do dostarczenia do biblioteki ksigzki tego samego
tytutu lub — po uzgodnieniu z bibliotekarzem —innej, ale réwnie warto$ciowej pozycji.
Zadania nauczyciela bibliotekarza okreslone sg w rozdziale X niniejszego statutu.

§20

W szkole dziata swietlica, ktéra zapewnia uczniom opieke, pomoc w nauce, umozliwia
rozwijanie zainteresowan i uzdolnien.
Ze Swietlicy korzystaja:

1) Uczniowie klas I-VI, ktérzy ze wzgledu na czas pracy swoich rodzicbw muszg

wczesniej przychodzi¢ lub dtuzej przebywac w szkole.

2) Uczniowie, ktorzy nie uczestniczg w lekcjach religii.

3) Inniuczniowie za zgodg wychowawcy Swietlicy.
Zajecia w swietlicy szkolnej prowadzone sg w grupach wychowawczych. Liczba uczniéw
w grupie nie powinna przekraczaé 25 oséb.
Swietlica organizuje réwniez zajecia dla klasy, ktéra zostata tam skierowana zgodnie
z zeszytem zastepstw za nieobecnych nauczycieli.
Swietlica jest czynna zgodnie z tygodniowym harmonogramem.
Zadania wychowawcy Swietlicy sg okreslone w rozdziale X niniejszego statutu.

§21

W szkole dziata stotéwka, z ktérej korzystajg uczniowie i pracownicy szkoty.
Szczegdtowe zasady korzystania ze stotowki, w tym odptatnos¢ za obiady, ustala —
zgodnie z odrebnymi przepisami — Dyrektor w porozumieniu z Organem Prowadzgcym.
Dokumentacja dziatalnosci stotéwki jest prowadzona zgodnie z odrebnymi przepisami.

§22

Na terenie szkoty dziata Spétdzielnia Uczniowska , Tecza”.
Spoétdzielnia dziata na podstawie odrebnego Statutu Spétdzielni Uczniowskiej
i przepisow regulujacych dziatalnos¢ spotdzielni uczniowskich.

§23

W celu zapewnienia bezpieczeAstwa uczniom ustala sie nastepujace zasady
1) Odpowiedzialnos¢ za bezpieczenstwo ucznidw w szkole ponoszg:
a) podczas zajec lekcyjnych — nauczyciele prowadzacy te zajecia,
b) podczas zaje¢ pozalekcyjnych — nauczyciele i inne osoby prowadzace te
zajecia,
c) podczas przerw — nauczyciele wyznaczeni w harmonogramie dyzurow lub
w zeszycie zastepstw za nieobecnych nauczycieli.
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2) Nauczyciele zobowigzani s3 do punktualnego rozpoczynania i koficzenia zaje¢ oraz
rzetelnego petnienia dyzuréw w czasie przerw.

2. Odpowiedzialnosc¢ za bezpieczenstwo ucznidw podczas zajeé na terenie i poza terenem
szkoty ponoszg nauczyciele.

3. Uczniowie, ktorzy nie biorg udziatu w zajeciach, w tym w zajeciach na basenie i nie
majg pisemnej prosby rodzicdw o zwolnienie do domu spedzajg ten czas na Swietlicy,
w bibliotece lub pod opieka innego nauczyciela.

4. Organizatorzy zaje¢ pozaszkolnych moga korzysta¢ w sprawowaniu opieki nad dzie¢mi
zpomocy rodzicow lub innych o0s6b dorostych, ale nie zmienia to zasady
odpowiedzialnosci nauczyciela za bezpieczenstwo dzieci.

5. Uczen jest zwalniany z przewidzianych dla jego klasy zaje¢ tylko na pisemng prosbe
rodzica przedstawiong przez ucznia wychowawcy Ilub innemu nauczycielowi.
Nauczyciel odnotowuje zwolnienie ucznia w dzienniku lekcyjnym i przekazuje
wychowawcy do jego dokumentacji prosbe rodzica o zwolnienie dziecka z zajec.

6. W razie nieobecnosci nauczyciela harmonogram zaje¢ klasy w danym dniu moze ulec
zmianie. Wychowawca informuje o tym ucznidow z 1-dniowym wyprzedzeniem.

§24

1. Szkota organizuje wycieczki przedmiotowe, turystyczno-krajoznawcze, imprezy
wyjazdowe oraz wyjazdy na ,zielong szkote”.

2. Plan wycieczek/wyjazdow ustala sie na poczatku roku szkolnego.

3. Organizacje i program wycieczek oraz imprez dostosowuje sie do wieku, zainteresowan
i potrzeb uczniéw, ich stanu zdrowia, sprawnosci fizycznej i stopnia przygotowania.

4, Udziat ucznidw w wycieczkach, z wyjatkiem przedmiotowych odbywajgcych sie
w ramach zaje¢ lekcyjnych, odbywa sie po uzyskaniu pisemnej zgody rodzicow lub
opiekundéw prawnych.

5. Dyrektor zespotu sposréd nauczycieli wyznacza kierownika wycieczki.

1) Kierownik wycieczki lub imprezy organizowanej przez szkote sporzadza liste
uczestnikdw wycieczki, karte wycieczki i regulamin, ktére przedstawia do
zatwierdzenia dyrektorowi zespotu na trzy dni przed planowanym terminem
wycieczki/imprezy.

2) Kierownik po zakonczeniu wycieczki sporzadza rozliczenie, ktére przekazuje
dyrektorowi zespotu w terminie do 2 tygodni.

3) Kierownik wycieczki/imprezy zapewnia podstawowe $rodki do udzielania pierwszej
pomocy (apteczka) uczestnikom wycieczki/imprezy.

6. Regulamin wycieczki/imprezy

1) Uczestnik wycieczki jest zobowigzany do:

a) przyby¢ na miejsce zbiérki o wyznaczonej godzinie,

b) poinformowac opiekuna wycieczki o ewentualnym ztym samopoczuciu,

c) wykonywac polecenia kierownika, opiekundw, pilota i przewodnika,

d) w srodkach transportu zajg¢ miejsce w wyznaczone przez opiekuna,

e) w czasie jazdy nie spacerowaé, nie stawac na siedzeniu, nie wychylac sie
przez okno,

f) nie zasmieca¢ pojazdu,

g) korzystac¢ z urzadzen technicznych zgodnie z ich przeznaczeniem,

h) w czasie postoju i zwiedzania nie oddalaé sie od grupy bez zgody opiekuna
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10.

i) dbac o higiene i schludny wyglad,

j) nie oddalac¢ sie z miejsca zakwaterowania bez zgody opiekuna,

k) w czasie przebywania w schroniskach i innych obiektach noclegowych
przestrzegac postanowien i regulaminéw tych obiektéw,

[) zachowywac sie zgodnie z ogélnymi zasadami dobrego wychowania i kultury

m) przestrzega¢ zakazu palenia papieroséw, picia alkoholu, zazywania
narkotykoéw oraz innych srodkéw odurzajacych.

2) Opiekunowie:

a) przed wyruszeniem na wycieczke pouczajg jej uczestnikdw o zasadach
bezpieczenstwa i sposobie zachowania sie w razie nieszczesliwego wypadku,

b) sprawdzaja stan liczbowy uczestnikéw przed wyruszeniem z kazdego miejsca
pobytu w czasie zwiedzania, przejazdow oraz po przybyciu do punktu
docelowego,

c) opiekuja sie powierzonymi uczniami od momentu przydzielenia grupy przez
kierownika wycieczki, az do odbioru ucznidw na parkingu przy szkole przez
rodzica/opiekuna.

Szkota zapewnia co najmniej jednego opiekuna na grupe liczacg 15 uczestnikdéw
wycieczki.

Woycieczki rozpoczynaja sie i kocza przy budynku szkoty.

Wycieczki klasowe organizuje sie w przypadku gdy che¢ uczestnictwa w nich wyrazi
przynajmniej 2/3 uczniow danej klasy.

Dla dzieci pozostajgcych w szkole organizowane s3g zajecia dydaktyczne lub
wychowawcze.

ROZDZIAL VI. OCENIANIE, WARUNKI OGOLNE

§25

Ocenianiu wewnatrzszkolnemu podlegaja:

1) osiggniecia edukacyjne uczniéw,

2) zachowanie uczniow.
Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci
w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajgcych z podstawy programowej
i realizowanych w szkole programdéw nauczania uwzgledniajgcych te podstawe.
Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz ucznidéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkéw ucznia okreslonych
w statucie szkoty.
Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu

oraz o postepach w tym zakresie,
2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,
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3) motywowanie ucznia do dalszych postepdw w nauce i zachowaniu,

4) dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji
o postepach, trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach
ucznia,

5) umozliwianie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawcze;.

Nauczyciele poszczegdlnych przedmiotéw na poczatku roku szkolnego opracowuja
przedmiotowe systemy oceniania, ktére okreslaja:
1) szczegdtowe zasady i kryteria oceniania,
2) sposoby sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw,
3) wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania poszczegdlnych srédrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajec¢ edukacyjnych, wynikajace z realizowanego
programu nauczania:

a) wymagania konieczne (K) na stopiert dopuszczajgcy obejmujg elementy tresci
nauczania: niezbedne w uczeniu sie danego przedmiotu, potrzebne w zyciu,
wskazujg one na braki w opanowaniu wiadomosci i umiejetnosci okreslonych
w podstawach programowych, a takze na opanowanie w znacznym stopniu
wiadomosci i umiejetnosci podstawowych, uczen, ktéry nie spetnia
wymagan koniecznych otrzymuje ocene niedostateczng;

b) wymagania podstawowe (P) na stopien dostateczny obejmujg tresci:
najwazniejsze w uczeniu sie danego przedmiotu, tatwe dla ucznia nawet
mato zdolnego, o niewielkim stopniu ztozonosci, a wiec przystepne, czesto
powtarzajagce sie w programie nauczania, dajgce sie wykorzystac
w sytuacjach szkolnych i pozaszkolnych, okreslone programem nauczania na
poziomie nie przekraczajgcym wymagan zawartych w podstawach
programowych, gtdwnie proste, uniwersalne umiejetnosci, w mniejszym
zakresie wiadomosci;

c) wymagania rozszerzajace (R) na stopien dobry obejmujg elementy tresci:
istotne w strukturze przedmiotu, bardziej ztozone, mniej przystepne anizeli
elementy tresci zaliczane do podstawowych ,przydatne , ale nie niezbedne
w opanowaniu tresci z danego przedmiotu i innych przedmiotéw szkolnych,
uzyteczne w szkolnej i pozaszkolnej dziatalnosci, o zakresie przekraczajgcym
wymagania zawarte w podstawowych programach wymagajace stosowania
wiadomosci w sytuacjach typowych;
wymagania dopetniajgce (D) na ocene bardzo dobry obejmujg petny zakres
tresci okreslonych programem nauczania. Sg to tresci: ztozone, trudne,
wazne do opanowania, wymagajace korzystania z roznych Zrodef,
umozliwiajgce rozwigzywanie problemdw, posrednio uzyteczne w zyciu
pozaszkolnym, petne opanowanie programu;

e) wymagania wykraczajace (W) na stopien celujgcy obejmujg tresci: znacznie
wykraczajgce poza program nauczania, stanowigce efekt samodzielnej pracy
ucznia, wynikajgce z indywidualnych zainteresowan, zapewniajgce petne
wykorzystanie wiadomosci dodatkowych.

Nauczycielskie systemy oceniania zawierajg informacje o okreslonych w statucie
warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz ustalona rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec¢
edukacyjnych. Moga rowniez zawieraé procedury poprawiania ocen czgstkowych.

d

~

str. 19



10.

11.

12.

13.

Szczegdtowe, nauczycielskie systemy oceniania uwzgledniajg zasady zawarte w statucie
i nie mogg by¢ z nim sprzeczne.
Nauczyciele tego samego przedmiotu mogg opracowywaé dla poszczegdlnych
poziomdéw nauczania wspdlne, ujednolicone przedmiotowe systemy oceniania.
Nauczyciele na poczatku roku szkolnego zapoznajg ze szczegdtowymi systemami
oceniania uczniéw, a za ich posrednictwem rodzicow.
Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidéw i ich
rodzicow o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania okreslonych

w statucie,

2) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz ustalona rocznej oceny klasyfikacyjnej

zachowania,

3) skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
Nauczyciel jest zobowigzany indywidualizowa¢ prace z uczniem na obowigzkowych
i dodatkowych zajeciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

1) Nauczyciel jest zobowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne, do

indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia:
a) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na

podstawie tego orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym
programie edukacyjno-terapeutycznym;

b) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na
podstawie tego orzeczenia oraz ustalen zawartych w planie dziatan
wspierajgcych;

c) posiadajgcego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistyczne — na podstawie tej opinii oraz ustalen zawartych w planie
dziatan wspierajacych;

d) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt. a—c, ktéry
objety jest pomocay psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie
ustalen zawartych w planie dziatan wspierajgcych, opracowanym dla ucznia.

W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych
potrze psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastgpi¢ na podstawie tego
orzeczenia.

Opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie moze by¢ wydana uczniowi nie wczesdniej
niz po ukoniczeniu trzeciej klasy szkoty podstawowej i nie pdzniej niz do ukonczenia
szkoty podstawowej.
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ROZDZIAL VII. OCENIANIE W KLASACH Il

§ 26

Klasyfikacja srédroczna i roczna w klasach I-lll polega na podsumowaniu osiggnieé
edukacyjnych i zachowania oraz ustaleniu jednej $rddrocznej i rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zajec¢.

1) W klasach I-Il srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych

(z wyjatkiem religii) s ocenami opisowymi.

2) Zajecia z religii oceniane sg zgodnie z zasadami okreslonymi w § 28.
Srédroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia
poziom opanowania przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci z zakresu wymagan
okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogélnego dla | etapu edukacyjnego
oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyciezaniem
trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.
W klasach I-lll rodzice ucznidw sg informowani o postepach dziecka w nauce dwa razy
w roku szkolnym:

1) na koniec | semestru — pisemnie,

2) na koniec roku szkolnego — pisemnie,

3) na wywiaddwkach — ustnie,

4) na konsultacjach, co miesigc — ustnie,

5) biezgce postepy ucznidw klas -1l nauczyciel ocenia stosujgc ocene opisowg,

6) nauczyciel notuje w dzienniku lekcyjnym osiggniecia uczniéw za pomocg liter

(tylko do wiadomosci nauczyciela, jako pomoc do sformutowania oceny opisowej):

W — poziom wysoki — uczenn opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslone
programem nauczania w danej klasie wykraczajgce ponad podstawe
programowsy;

P — poziom podstawowy — uczed opanowat wiadomosci i umiejetnosci
okreslone programem nauczania w danej klasie na poziomie wymagan
zawartych w podstawie programowej;

N — poziom niski — uczen nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslonych
programem nauczania w danej klasie na poziomie wymagan zawartych
w podstawie programowej,

7) zaangazowanie ucznia nauczyciel ocenia za pomoca liter:

D — duze,
S—érednie,
M — mate.

Jezeli w wyniku klasyfikacji srodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej
szkota powinna w miare mozliwosci stworzy¢ uczniowi szanse uzupetnienia brakéw
poprzez:

1) udziat w zajeciach dydaktyczno-wyréwnawczych,

2) organizowanie pomocy kolezenskiej,

3) indywidualng pomoc pedagoga szkolnego,

4) stosowanie zréznicowanych poziomow pytan i zadan na lekcjach.
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5. Na wniosek rodzicéw (prawnych opiekundéw) i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy
lub na wniosek wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodzicow (prawnych
opiekundéw) rada pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy -l
szkoty podstawowej do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego.

6. W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu
klasy przez ucznia I-lll szkoty podstawowej na wniosek wychowawcy klasy oraz po
zasiegnieciu opinii rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia.

§27

1. W klasach I-lll $rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sg ocenami
opisowymi.

2. Opinie nauczycieli i wychowawcy bedgce podstawa do ustalenia oceny z zachowania
winny powstawac w czasie catego semestru i muszg by¢ udokumentowane w arkuszu
zachowania ucznia. Opinie o uczniu , nauczyciel uczacy w danej klasie jest zobowigzany
przekaza¢ wychowawcy klasy przynajmniej dwa razy w semestrze . Opinia powinna
dotyczy¢:

1) wywigzywania sie z obowigzkdéw szkolnych,

2) postepowania zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,

3) dbatosci o honor i tradycje szkoty,

4) dbatosci o piekno mowy ojczyste;j,

5) dbatosci o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych oséb,
6) godnego, kulturalnego zachowania sie w szkole i poza nig,

7) okazywania szacunku innym osobom.

ROZDZIAL ViIl. OCENIANIE W KLASACH IV=VI

§28

1. Wprowadza sie nastepujgce rodzaje ocen:
1) Oceny czgstkowe z zaje¢ edukacyjnych — ustalone w wyniku biezgcego oceniania
poziomu osiggnie¢ edukacyjnych.
2) Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych i zachowania:
a) srodroczne,
b) roczne — ustalone za rok szkolny.
2. Biezace ocenianie oraz Srodroczne oraz klasyfikowanie, poczawszy od klasy IV=VI
odbywa sie wedtug skali ocen:

1) stopien niedostateczny (1) - ndst.
2) stopien dopuszczajgcy (2) - dop.
3) stopien dostateczny (3) - dst.
4) stopien dobry (4) - db.
5) stopien bardzo dobry (5) - bdb.
6) stopien celujacy (6) - cel.
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Ustalenie oceny $rédrocznej odbywa sie nastepujgco:

1) z ocen czgstkowych otrzymanych przez ucznia w ciggu catego semestru obliczana
jest srednia arytmetyczna zaokraglana do czesci dziesietnych,

2) ,plusy” przy ocenach czgstkowych liczone sg jako 0.5,

3) oceny z testéow, prac klasowych sprawdziandéw wpisane do dziennika kolorem
czerwonym (zielonym po poprawie) liczone sg podwadjnie,

4) w przypadku prac kontrolnych wpisanych do dziennika kolorem czerwonym ocena,
ktorg uczen otrzymat przed poprawag nie jest brana pod uwage,

5) uczen powinien zyska¢ przynajmniej 3 oceny czastkowe w semestrze z zajeé
realizowanych w wymiarze 1-2 godzin tygodniowo i przynajmniej 5 ocen z zajec
realizowanych w wymiarze powyzej 2 godzin tygodniowo,

6) oceny czastkowe powinny byc¢ uzyskane w wyniku réznorodnych form sprawdzania
wiadomosci i umiejetnosci ucznia.

4. Otrzymanej sredniej odpowiada ocena srddroczna ,przyporzadkowana w nastepujacy

sposodb:
1) 0-1,4 ocena niedostateczna
2) 1,5-2,6 ocena dopuszczajaca
3) 2,7-3,6 ocena dostateczna
4) 3,7-4,6 ocena dobra
5) 4,7-5,6 ocena bardzo dobra
6) Powyzej5,6 ocena celujaca

Przyjmuje sie ustalenie oceny srodrocznej na ostatni dzien stycznia i oceny rocznej na
tydzien przed zakonczeniem zaje¢ w danym roku szkolnym.
Ocene roczng ustala sie jako srednig punktéw z obu semestréw.
Oceny do dziennika wpisywane sg trzema kolorami:
1) czerwony — oceny z pisemnych prac klasowych i udziat w konkursach z zajec
edukacyjnych;
2) niebieski — oceny za wypowiedzi ustne, kartkowki, prace domowe itp.;
3) zielony — oceny za poprawkowe pisemne prace klasowe.

. Oceny z zaje¢ edukacyjnych sg jawne dla ucznia i jego rodzicow.

Wykaz ocen biezgcych z zaje¢ edukacyjnych i informacje o postepach ucznia w nauce
oraz jego zachowaniu rodzice otrzymujg w czasie comiesiecznych konsultacji lub
w innych terminach ustalonych z nauczycielem.

Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne uczen otrzymuje do wgladu na lekgji.
Nauczyciel moze zbiera¢ prace kontrolne ucznia i przedstawiaé je rodzicowi w czasie
comiesiecznych konsultacji lub oddawac je uczniom, ktérzy zobowigzani sg przedstawic
oceniong prace swoim rodzicom.

Na prosbe ucznia lub jego rodzicow nauczyciel ustnie uzasadnia ustalong ocene.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zaje¢ technicznych muzyki
i plastyki nauczyciele tych przedmiotéw biorg pod uwage w szczegdlnosci wysitek
wkfadany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkdw wynikajgcych ze specyfiki
tych zajec.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych,
informatyki na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia
w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.
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14. Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych,
informatyki uniemozliwia ustalenie s$rdédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie
»Zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§29

1. Ocenie podlegajg nastepujace osiagniecia edukacyjne ucznidéw:
1) wypowiedzi ustne, czyli prezentacja zaréwno wiedzy jak i umiejetnosci

a) dopuszcza sie stawianie ,plusa” przy ocenie czastkowej za ciekawa
wypowiedz,

b) uczen, ktéry odmdwit wypowiedzi ustnej otrzymuje ocene niedostateczng;

2) prace pisemne

a) terminy prac sg wpisywane do dziennika lekcyjnego z tygodniowym
wyprzedzeniem (nie wiecej niz jedna praca dziennie i nie wiecej niz trzy
prace w tygodniu),

b) prace klasowe muszg by¢ poprawione w terminie dwutygodniowym,
omoéwione na lekcji i dane uczniowi do wgladu,

c) liczba pisemnych prac kontrolnych moze byé rdézna w poszczegdlnych
semestrach jednak nie mniejsza niz dwie prace w semestrze,

d) uczen zna szczegotowy zakres materiatu (typy zadan) objetego praca
kontrolng,

e) nieobecnos¢ nieusprawiedliwiona na zapowiedzianej pracy kontrolnej lub
odmowa pisania pracy pozbawia ucznia prawa do pisania pracy
w dodatkowym terminie i skutkuje otrzymaniem przez ucznia oceny
niedostatecznej za zakres wiedzy objetej pracg kontrolng,

f) uczen, ktory przedstawit usprawiedliwienie za nieobecnos¢ na
zapowiedzianej pracy klasowej, ma prawo do pisania pracy w innym terminie
uzgodnionym z nauczycielem,

g) w przypadku otrzymania niezadawalajgcej oceny z pracy kontrolnej uczen
ma prawo do jednokrotnej poprawy, w terminie uzgodnionym
z nauczycielem,

h) praca kontrolna w terminie dodatkowym musi odby¢ sie nie pdzniej niz dwa
tygodnie od rozdania poprawionych i ocenionych prac — uczen moze pisac
prace w dodatkowym terminie tylko raz, a udziat ucznia w pisaniu tej pracy
jest dobrowolny,

i) stopien trudnosci i punktacja pracy kontrolnej w dodatkowym terminie s3
takie same, jak w pracy pierwotnej,

j) krétkie sprawdziany (kartkéwki) sprawdzajg wiedze i umiejetnosci ucznia
z trzech ostatnich tematéw i mogg by¢ realizowane w dowolnym terminie
bez uprzedzenia (nie wiecej niz trzy kartkéwki dziennie). Winny by¢
poprawione i ocenione w terminie jednotygodniowym i dane uczniowi do
wgladu,

k) w kl. IV=VI kartkdwki oceniane sg systemem punktowym ,0-1” lub , plusowo-
minusowym”. Punkty uzyskane za te sprawdziany przeliczane sg na oceny
czastkowe wedtug skali:
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5 pkt. lub pluséw ocena bardzo dobra

4 pkt. lub pluséow ocena dobra

3 pkt. lub pluséw ocena dostateczna
1-2 pkt. lub plusow ocena dopuszczalna
0 pkt. lub pluséow ocena niedostateczna

l)w kl. IV=VI punkty za pisemne prace kontrolne (prace klasowe) oceniane
systemem punktowym przeliczane beda na oceny czgstkowe wedtug skali:

od 90 do 100 punktéw mozliwych do uzyskania ocena bardzo dobra
od 75 do 89 % punktéw mozliwych do uzyskania ocena dobra

od 55 do 74 % punktéw mozliwych do uzyskania ocena dostateczna
od 35 do 54 % punktéw mozliwych do uzyskania ocena dopuszczalna
ponizej 35% punktédw mozliwych do uzyskania ocena niedostateczna

m)przy ocenie pisemnych prac kontrolnych (prac klasowych) uwzgledniajgcych
dwa poziomy wymagan: podstawowy i ponadpodstawowy przyjmuje sie, ze
75% wiadomosci i umiejetnosci poziomu podstawowego stanowi poziom
konieczny (ocena dopuszczajgca), 75% wiadomosci i umiejetnosci poziomu
ponad podstawowego stanowi poziom rozszerzajacy (ocena dobra);

3) zadania domowe, referaty

a) prace domowe i inne prace terminowe sg oceniane wedtug zasad ustalonych

w przedmiotowych systemach oceniania;
4) aktywny udziat w lekc;ji;
5) udziat w konkursach, olimpiadach, zawodach

a) uczniowie biorgcy udziat w olimpiadach i konkursach z zaje¢ edukacyjnych na
szczeblu pozaszkolnym majg prawo do zwolnienia ze wszystkich form
sprawdzania wiadomosci na tydzien przed i dwa dni po dniu konkursu, a do
zwolnienia z odpowiedzi ustnej w danym dniu majg prawo uczniowie biorgcy
udziat w dniu poprzednim w pozaszkolnych rozgrywkach sportowych lub
wystepach artystycznych,

b) uczen, ktéry spetnit warunki oceny bardzo dobrej oraz zakwalifikowat sie do
etapu rejonowego olimpiady przedmiotowe] (konkursu z zaje¢ edukacyjnych)
otrzymuje ocene srodroczna: celujacy,

c) uczen, ktéry spetnit warunki oceny bardzo dobrej oraz zakwalifikowat sie do
etapu wojewddzkiego olimpiady przedmiotowej (konkursu z zajec
edukacyjnych) otrzymuje ocene kofncoworoczng: celujacy,

d) za udziat w eliminacjach pozaszkolnych konkursu z zaje¢ edukacyjnych uczen
otrzymuje ocene czgstkowa: celujacy,

e) za udziat w eliminacjach szkolnych konkursu z zaje¢ edukacyjnych uczen
otrzymuje minimum ocene czastkowa: dostateczny (lub wyzszg w zaleznosci
od osiggnietych wynikéw),

f) laureaci  konkursow  przedmiotowych o  zasiegu  wojewddzkim
i ponadwojewddzkim otrzymujg z danych zajec¢ edukacyjnych celujgca roczng
ocene klasyfikacyjng. Uczen, ktéry tytut laureata konkursu przedmiotowego
uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujacg koricowg ocene
klasyfikacyjng;
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6) prace nadobowigzkowe (dodatkowe)
a) wykonywanie prac uzytecznych,
b) przygotowanie uroczystosci szkolnych,
c) przygotowanie inscenizacji;
7) praca w grupie;
8) prowadzenie zeszytdw z zaje¢ edukacyjnych i zeszytdw Cwiczen;
9) gra nainstrumentach i umiejetnosci wokalne;
10) prace plastyczne i zadania wytworcze;
11) sprawdziany motoryczne;
12) opieka nad hodowlami.
Uczen ma prawo do nie przygotowania sie do lekgji
1) jeden raz w semestrze przy 1-2 godzin zaje¢ edukacyjnych w tygodniu;
2) dwa razy w semestrze przy 3-6 godzinach zaje¢ edukacyjnych tygodniowo;
3) nieprzygotowanie obejmuje takze zadania domowe, brak stroju, zeszytu
przedmiotowego, instrumentow, przybordéw itp.;
4) zgtoszenie nieprzygotowania nie zwalnia ucznia z aktywnosci na lekgji.
Uczen klasy IV-VI zobowigzany jest do posiadania dzienniczka ucznia
1) w dzienniczku znajduje sie imie i nazwisko ucznia, nazwy zaje¢ edukacyjnych,
wykaz ocen czgstkowych, srédrocznych i rocznych,
2) oceny czgstkowe uzupetniane sg na biezgco przez nauczyciela przedmiotu,
3) oceny srdodroczne i roczne sg uzupetniane przez wychowawce.

§30

Oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne.

1) Oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele

prowadzgcy poszczegdlne zajecia edukacyjne.
2) Ocena klasyfikacyjna roczna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na
promocje do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

Ocena $rédroczna i roczna jest efektem systematycznej pracy w ciggu catego roku
szkolnego. Nauczyciel przelicza oceny czgstkowe na ocene $rédroczng i roczng na
tydzien przed planowanym terminem konferencji klasyfikacyjnej i powiadamia o niej
ucznia i rodzicébw wpisujac ocene do zeszytu przedmiotowego. Rodzic podpisem
potwierdza zapoznanie sie z ocena. Nie przewiduje sie zdawania, zaliczania materiafu
programowego, sprawdziandw koncowych decydujgcych o ocenie srdédrocznej
i rocznej.
TydzieA przed sréddrocznym i miesigc przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem
Rady Pedagogicznej poszczegdlni nauczyciele oraz wychowawca klasy sg zobowigzani
ustnie poinformowaé ucznia o przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych i zachowania.
Na miesigc przed wystawieniem rocznej oceny klasyfikacyjnej wychowawca pisemnie
informuje  rodzicébw  (opiekunéw prawnych) o przewidywanych ocenach
niedostatecznych z poszczegélnych zaje¢ edukacyjnych. Rodzic podpisem potwierdza
informacje o zapoznaniu sie z ocenami, a potwierdzenie przechowuje sie
w dokumentacji szkolnej do korica roku szkolnego.

str. 26



10.

11.

12.

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacych potowe
Czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.
Na wniosek rodzicéw (prawnych opiekunéw) ucznia nieklasyfikowanego z powodu
nieusprawiedliwionej nieobecnosci rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
klasyfikacyjny
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie w formie pisemnej i ustne;j.
Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, zaje¢ technicznych, informatyki,
zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan
praktycznych.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pdzniej niz w dniu poprzedzajgcym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.Termin egzaminu uzgadnia
sie z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia.
Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych
w obecnosci wskazanego przez dyrektora szkoty nauczyciela takich samych lub
pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.
W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatoréw
rodzice(prawni opiekunowie) ucznia.
Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzgdza sie protokot zawierajgcy
w szczegdlnosci:

1) Imiona i nazwiska nauczycieli;

2) Termin egzaminu;

3) Zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;

4) Wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny;

5) Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych

odpowiedziach ucznia. Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

13.Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego

14.

W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajec
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje sie ,nieklasyfikowany” albo , nieklasyfikowana”.

§31

Ustalona przez nauczyciela roczna ocena jest ostateczna z zastrzezeniem § 31, ust. 2,
ust. 4.

Ustalona przez nauczyciela niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé
edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna z zastrzezeniem ust. 4.

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zgtosié¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoty, jezeli uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
klasyfikacyjna ocena zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgtoszone w terminie
7 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
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5. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny, dyrektor powotuje komisje, ktéra:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz
ustala roczng ocene klasyfikacyjng z danych zajeé edukacyjnych,

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykta wiekszoscig gtosow; w
przypadku réwnej ilosci gtoséw decyduje gtos przewodniczacego komisji.

6. Sprawdzian, o ktérym mowa w ust. 5, pkt. 1 przeprowadza sie nie pdzniej niz w terminie
5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem i jego
rodzicami (prawnymi opiekunami).

7.W sktad komisji wchodzg

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) dyrektor szkoty jako przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

¢) dwéch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu prowadzacych
takie same zajecia edukacyjne;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) dyrektor szkoty jako przewodniczgcy komisji,

b) wychowawca klasy,

c) wskazany przez dyrektora nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w tej
klasie,

d)pedagog,

e)przedstawiciel samorzgdu uczniowskiego,

f) przedstawiciel rady rodzicow.

8. Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 7,lit. b ,moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na wtasng prosbe lub w innych szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor powotuje innego nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia, z
tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w
porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

9. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.
Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku
egzaminu poprawkowego.

10. Z prac komisji sporzadza sie protokdt zawierajgcy w szczegdlnosci

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) sktad komisji,
b) termin sprawdzianu,
¢) zadania (pytania) sprawdzajace,
d)wynik sprawdzianu oraz ustalong ocene;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) sktad komisji,
b) termin posiedzenia komisji,
¢) wynik gtosowania,
d) ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.
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11.Protokdt stanowi zatacznik do arkusza ocen. Do protokotu zatgcza sie pisemne prace
ucznia i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

12. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu, o ktérym
mowa w ust. 5,pkt. 1,moze do niego przystgpi¢ w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez dyrektora szkoty.

§32

1. Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zajec¢ edukacyjnych.
1) Warunki uzyskania:
a) uczen byt obecny na wszystkich sprawdzianach lub zaliczyt je w terminie,
b) przynajmniej z 50% sprawdziandw uzyskat ocene, o jaka sie ubiega;
2) Tryb uzyskania:

a) uczen ubiegajacy sie o wyziszg ocene lub jego rodzice (opiekunowie prawni)
w terminie do 2 dni od uzyskania informacji o przewidywanej ocenie
klasyfikacyjnej sktada w sekretariacie pisemny wniosek o egzamin
sprawdzajacy,

b) egzamin sprawdzajgcy jest przeprowadzany do 2 dni od daty ztozenia
whniosku,

¢) nauczyciel przedmiotu przygotowuje zadania egzaminacyjne na okreslong
ocene zgodnie z wymaganiami zawartymi w przedmiotowym systemie
oceniania,

d) egzamin jest przeprowadzany przez nauczyciela tego lub pokrewnego
przedmiotu w obecnosci dyrektora i wychowawcy,

e) egzamin ma forme pisemng za wyjgtkiem przedmiotéw takich jak
informatyka, wychowanie fizyczne, muzyka, plastyka, zajecia komputerowe,
z ktérych moze miec forme éwiczen praktycznych,

f) ocena zostaje podwyiszona, jesli uczen spetnit 90% wymagan okreslonych
przez nauczyciela,

g) z egzaminu sprawdzajgcego sporzadza sie protokdt, ktéry jest
przechowywany w dokumentacji, dotgcza sie do niego prace ucznia oraz
zwiezta informacje o poziomie wykonania éwiczen praktycznych.

§33

1. Poczawszy od klasy IV uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli
ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej
z zastrzezeniem § 34, ust. 1.

2. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem, gdy spetnia
tacznie ponizsze warunki:

a) uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4.75,
b) uzyskat co najmniej bardzo dobrg ocene z zachowania.

3. Uczen, ktory nie spetnit warunkéw okreslonych w § 33, ust. 1 nie otrzymuje promocji

do klasy programowo wyzszej i powtarza klase.
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4,

1. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat ocene niedostateczng z jednych albo dwdéch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
moze zdawac egzamin poprawkowy z tych zajec.

1) Pisemng prosbe do dyrektora szkoty o zgode na egzamin poprawkowy z dwdch

zaje¢ edukacyjnych ma prawo wnie$¢ zainteresowany uczen lub jego rodzice
(prawni opiekunowie) w terminie nie pdzniejszym niz 1 dzien przed planowanym

2.

3.
4,

Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie albo etyke, do
Sredniej ocen, o ktérej owa w ust. 2, pkt. a wlicza sie takze roczne oceny uzyskane

z tych zajec.

8§34

posiedzeniem rady pedagogiczne;j.
2) Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powofana przez dyrektora szkoty.
W sktad komisji wchodza:
a) dyrektor szkoty albo wicedyrektor szkoty jako przewodniczgcy komisji,
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne jako egzaminujacy,

c) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne jako

cztonek komisji.

3) Nauczyciel, o ktérym mowa w § 34, ust. 1, pkt. 2, ppkt. c) moze by¢ zwolniony
zudziatu w pracy komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje jako
osobe egzaminujacg innego nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia
edukacyjne, z tym Ze powotfanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole

nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

4) Egzamin poprawkowy sktada sie z czesci pisemnej oraz czesci ustnej z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, techniki, zaje¢ technicznych,
informatyki, technologii informacyjnej, zaje¢ komputerowych oraz wychowania

fizycznego, z ktérych egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

5) Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakorczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza

sie w ostatnim tygodniu ferii letnich.

6) Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w

dodatkowym terminie, okreslonym przez dyrektora szkoty.
Procedura przeprowadzania egzaminu poprawkowego:
1) cze$¢ pisemna egzamindéw poprawkowych trwa 60 minut,

2) czes¢ ustna trwa 30 minut i obejmuje przygotowanie oraz prezentacje odpowiedzi.

Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.
Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokot zawierajacy:
1) sktad komisji,
2) termin egzaminu,
3) pytania egzaminacyjne,
4) wynik egzaminu,
5) ocene ustalong przez komisje,

6) do protokotu zatacza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych

odpowiedziach ucznia. Protokét jest zatgcznikiem do arkusza ocen.
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5. Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji i powtarza
klase, z zastrzezeniem § 34, ust. 6.

6. Uwzgledniajagc mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz
w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do kasy programowo wyzszej ucznia,
ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne s3, zgodnie ze szkolnym
planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

§35

1. Uczen konczy szkote podstawowaq:

1) Jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktérg sktadajg sie roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie
programowo najwyzszej i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajeé
edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta sie w klasach programowo nizszych
uzyskat oceny wyzsze od oceny niedostatecznej z zastrzezeniem par 36, ust. 11.

2) Jezeli ponadto przystapit do sprawdzianu opanowania umiejetnosci ustalonych
w standardach wymagann bedacych podstawg przeprowadzania sprawdzianu
w ostatnim roku nauki w szkole podstawowej.

2. Uczen konczy szkote podstawowg z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji
koncowej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4.75
oraz co najmniej bardzo dobrg ocene z zachowania.

1) Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie albo etyke,
do $redniej ocen, o ktorej mowa w ust. 2. wlicza sie takze roczne oceny uzyskane
z tych zajed.

ROZDZIAL IX. OCENA Z ZACHOWANIA

§36

1. Ocene zachowania $rdédroczng i roczng poczawszy od klasy czwartej ustala sie wg
nastepujacej skali:

1) wzorowe

2) bardzo dobre

3) dobre

4) poprawne

5) nieodpowiednie

6) naganne
2. Ocena z zachowania nie moze mie¢ wptywu na:

1) oceny z zaje¢ edukacyjnych,

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenia szkoty zastrzezeniem.
3. Oceny z zachowania w klasach IV=VI ustala sie w nastepujacy sposdb:
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1)

2)
3)

4)

5)

O wysokosci ustalonej oceny decyduje suma uzyskanych w danym semestrze
punktow.

Kazdy uczen z poczatkiem semestru otrzymuje kredyt w postaci 100 punktéw.
Ocena roczna z zachowania zawiera premie za zachowanie uzyskane
w semestrze:

a) Ocenawz 15 pkt,
b) Ocena bdb 10 pkt,
c) Ocenadb 5 pkt,

Uczen otrzymuje ocene:
a) wzorowa, jesli w trakcie jednego semestru uzyskat minimum 200 punktéw
oraz posiada nie wiecej niz 10 punktéow ujemnych w semestrze,
b) bardzo dobrg, jesli w trakcie jednego semestru uzyskat minimum 199-150
punktow oraz posiada nie wiecej niz 20 punktow ujemnych w semestrze,
c) dobrg, jesSli w trakcie jednego semestru uzyskat minimum 140-120
punktow oraz posiada nie wiecej niz 30 punktow ujemnych w semestrze,
d) poprawng, jesli w trakcie jednego semestru uzyskat minimum 119-70
punktéw w semestrze,
e) nieodpowiednig, jesli w trakcie jednego semestru uzyskat max, 69
punktow,
f) naganng, jesli w trakcie jednego semestru nie uzyskat punktéw dodatnich,
i uzyskat min. 50 pkt. karnych z pkt. g, i,t, m, n, o.
Uczen, ktdry przejawia zachowanie pozytywne jest nagrodzony dodatkowymi
punktami za:

a) aktywny udziat w zyciu klasy (wtasna inicjatywa) 1-5pkt
b) pomoc kolegom w nauce 2pkt
c) praca narzecz szkoty 1-5pkt
d) udziat w konkursach wewnatrzszkolnych:

za zajecie | miejsca 8pkt

za zajecie Il miejsca 7pkt

za zajecie lll miejsca 6pkt

za udziat 3pkt

e) reprezentowanie szkoty na szczeblu gminnym
(zawody, konkursy, olimpiady):

za zajecie | miejsca 10pkt
za zajecie |l miejsca 9pkt
za zajecie lll miejsca 8pkt
za udziat Spkt

f) reprezentowanie szkoty na szczeblu powiatowym
(zawody, konkursy, olimpiady):

za zajecie | miejsca 15pkt
za zajecie |l miejsca 14pkt
za zajecie lll miejsca 13pkt
za zajecie IV miejsca 12pkt
za zajecie V miejsca 11pkt
za udziat 10pkt

reprezentowanie szkoty na szczeblu wojewddzkim
(zawody, konkursy, olimpiady):
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za zajecie | miejsca 20pkt

za zajecie Il miejsca 19pkt

za zajecie lll miejsca 18pkt

za zajecie IV miejsca 17pkt

za zajecie V miejsca 16pkt

za udziat 15pkt
g) aktywne petnienie funkcji klasowych i szkolnych (na semestr) 10pkt
h) czytelnictwo ( w miesigcu) 0-5pkt
i) aktywnosc¢ na lekcjach (systematyczna, w miesigcu) 1-5pkt
j) udziat w akademiach i apelach szkolnych 1-5pkt
k) udziat w imprezach $rodowiskowych 1-5pkt
m) praca na rzecz innych, dziatalnos$¢ charytatywna za semestr 1-10pkt
n) aktywne petnienie dyzuréw klasowych 3pkt
o) dbatos¢ o wystrdj klasy 1-5pkt
p)wykonanie gazetki do klasy lub na korytarz 1-6pkt
g) pochwata wychowawcy klasy Spkt
r) pochwata dyrektora szkoty 10pkt
s) wzbogacanie izby regionalnej, biblioteki itp. 2-10pkt
t) systematyczny udziat w zajeciach pozalekcyjnych 1-5pkt
u) brak punktow negatywnych w ciggu semestru 10pkt
v) okazywanie szacunku innym osobom 5pkt
w) za szczegolng aktywnos¢ w klasach I-11l (raz w miesigcu) 5pkt

X) systematyczny udziat ucznia w zorganizowanych zajeciach
dodatkowych poza szkotg (szkota muzyczna ,kluby sportowe,
zespoty artystyczne, zajecia jezykowe) w semestrze 5pkt

6) Uczen, ktéry przejawia zachowanie negatywne otrzymuje tzw. punkty karne.
Punkty te sg odejmowane od 100 punktdow kredytowych otrzymanych na
poczatku semestru.

a)  brak szacunku wobec starszych oséb S5pkt
b)  skarzenie, przezywanie 2pkt
c) nie wykonywanie polecen nauczyciela S5pkt
d) przeszkadzanie w czasie lekgji 2pkt
e)  arogancki stosunek do kolegéw i dorostych 1-10pkt
f) wulgarne stownictwo 1-10pkt
g) agresja, stosowanie przemocy fizycznej, zastraszanie 1-10pkt
h)  niewfasciwe zachowanie poza szkotg 1-10pkt
i) stwarzanie sytuacji zagrazajacych bezpieczenstwu i zyciu 5-10pkt
i) brak zmiennego obuwia 1pkt
k) niewtasciwy stosunek do obowigzkdéw szkolnych 1-5pkt
) brak przyboréw, materiatéw 1-5pkt
m)  opuszczanie zajec szkolnych bez usprawiedliwienia S5pkt
n)  niszczenie mienia szkolnego, publicznego, prywatnego 5-10pkt
o) kradziez 10pkt
p) palenie papierosow 10pkt
g) picie alkoholu 10pkt
r) wytudzanie pieniedzy 10pkt
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s) oszustwo, fatszowanie, np. usprawiedliwien podpiséw 10pkt

t) brak szacunku wobec symboli panstwowych i religijnych 10pkt
u)  nie wywigzywanie sie z dyzuréw 1-5pkt
V) brak stroju szkolnego lub galowego 2pkt
w)  brak podpiséw rodzicéw pod ocenami i uwagami 2pkt
X) upomnienie przez nauczyciela 3pkt
y) upomnienie przez dyrektora szkoty S5pkt
z) nieusprawiedliwione spdzZnianie sie na lekcje 2pkt
aa) korzystanie w czasie zajeé i przerw z urzadzen

elektronicznych Spkt

ab)niezgodny z wzorcem ucznia wyglad (zbyt krétka spddniczka,
farbowane witosy, makijaz, pomalowane paznokcie, kolczyki
u chtopcow itp.) 1-5pkt

7) Wprowadza sie dla kazdego ucznia arkusz zachowania wg wzoru:

L.p. Kryteria Punkty Data Podpis nauczyciela

8) Uczen dba, aby spostrzezenia o jego zachowaniu byly wpisane do arkusza
zachowania na biezgco. Arkusze sg przechowywane w dokumentacji do korica
roku szkolnego, ktérego dotyczg wpisy.

9) Zasady zamiany liczby punktéw na oceny:

punktacja zachowanie
200 i wiecej pkt wzorowe z zastrzezeniem § 36, ust. 3. pkt 4a
199-150 pkt bardzo dobre z zastrzezeniem § 36, ust. 3. pkt 4b
149-120 pkt dobre z zastrzezeniem § 36, ust. 3. pkt 4c
119-70 pkt poprawne z zastrzezeniem § 36, ust. 3. pkt 4d
69-0 pkt nieodpowiednie z zastrzezeniem § 36, ust. 3. pkt 4e
ponizej 0 pkt naganne z zastrzezeniem § 36, ust. 3. pkt 4 f

Po zasiegnieciu opinii nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia
wychowawca przelicza punkty na ocene lub medal na 7 dni przed terminem
konferencji klasyfikacyjne;j.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktdérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych
zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania Ilub opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.
Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zachowania:

1) Warunki uzyskania:

a) Uczen nie ma wiecej niz 5 godzin nieusprawiedliwionej nieobecnosci.
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10.

b) Uczen nie uzyskat pkt. karnych z § 36, ust. 3, pkt. 6, ppkt. g, i, f, m, n, o oraz
nagany dyrektora.

c) Do uzyskania wyzszej niz przewidywana oceny z zachowania zabrakto mu
nie wiecej niz 10 pkt.

d) Ocena moze by¢ podniesiona nie wiecej niz o jedng ocene.

2) Tryb uzyskania:

a) Uczen ubiegajacy sie o wyzszg ocene lub jego rodzice ( opiekunowie prawni)
w terminie do 2 dni od uzyskania informacji o przewidywanej ocenie
klasyfikacyjnej z zachowania sktada w sekretariacie pisemny wniosek.

b) Dyrektor do 2 dni od daty ztozenia wniosku powotuje komisje, w skfad
ktorej wchodzi dyrektor jako przewodniczacy komisji, wychowawca,
pedagog, przedstawiciel klasy oraz przedstawiciel samorzadu
uczniowskiego.

c) Na posiedzeniu komisji uczed przekonuje o stusznosci podwyzszenia mu
oceny z zachowania.

d) Ocene z zachowania ustala sie poprzez jawne gtosowanie cztonkdw komisji
zwyktg wiekszoscig gtoséw.

e) Z posiedzenia komisji sporzadza sie protokdt, ktéry jest przechowywany
w dokumentacji.

Na miesigc przed wystawieniem oceny z zachowania wychowawca pisemnie informuje
rodzicow (opiekundw prawnych) o rocznej przewidywanej ocenie nagannej
z zachowania. Rodzic podpisem potwierdza o zapoznaniu sie z ocenami,
a potwierdzenie przechowuje sie w dokumentacji szkolnej do korica roku szkolnego.
Na 7 dni przed konferencjg wychowawca informuje rodzicéw (opiekundw prawnych)
o przewidywanej rocznej ocenie z zachowania wpisujgc jg do dzienniczka ucznia.
Rodzic podpisem potwierdza zapoznanie sie z ocena.

Ustalona przez nauczyciela ocena z zachowania jest ostateczna, z zastrzezeniem § 36,
ust. 10.

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zgtosic zastrzezenia do dyrektora
szkoty, jesli uznajg, ze roczna klasyfikacyjna ocena zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia
mogy by¢ zgloszone w terminie 7 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

1) W przypadku stwierdzenia, ze ocena zachowania zostata ustalona niezgodnie
z przepisami, dyrektor powofuje komisje, ktéra ustala roczna klasyfikacyjng ocene
zachowania w drodze gtosowania zwyktg wiekszoscig gtoséw; w przypadku
rowne;j liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczacego komisji.

2) W sktad komisji wchodza:

a) dyrektor szkoty jako przewodniczacy komisji,

b) wychowawca klasy,

c) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne
w danej klasie,

d) pedagog — o ile pracuje,

e) psycholog — o ile pracuje,

f) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

g) przedstawiciel rady rodzicéw.

3) Z prac komisji sporzadza sie protokdt, zawierajgcy w szczegdlnosci:
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a) sktad komisji,

b) termin posiedzenia komisji,

c) wynik gtosowania,

d) ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.

11. Rada pedagogiczna moze podjgé¢ uchwate o niepromowaniu do klasy programowo
wyzszej lub nieukonczeniu szkoty przez ucznia, ktéremu w danej szkole co najmniej
dwa razy z rzedu ustalono naganng roczng ocene klasyfikacyjng zachowania.

ROZDZIAL IX. UCZNIOWIE

§37

1. Zasady przyjmowania uczniow do szkoty:
1) Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna sie z poczatkiem roku szkolnego w roku

kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 7 lat.

2) Na wniosek rodzicow nauke w szkole podstawowej moze takze rozpoczgé

dziecko, ktére przed dniem 1 wrzesnia konczy 6 lat, jezeli wykazuje
psychofizyczng dojrzatos¢ do podjecia nauki szkolne;j.

3) Decyzje o wczesniejszym przyjeciu dziecka do szkoty podstawowej podejmuje

dyrektor szkoty po zasiegnieciu opinii poradni psychologiczno-pedagogiczne;j.

4) W przypadkach uzasadnionych waznymi przyczynami rozpoczecie spetniania

przez dziecko obowigzku szkolnego moze by¢ odroczone, nie dtuzej jednak niz
o jeden rok.

5) Decyzje w sprawie odroczenia obowigzku szkolnego podejmuje dyrektor

publicznej szkoty podstawowej, w obwodzie ktérej mieszka dziecko, po
zasiegnieciu opinii poradni psychologiczno-pedagogiczne;j.

2. Uczen ma prawo:

1)

2)

3)
4)
5)

6)

Wtasciwego zorganizowania procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny
pracy umystowe;j.

Opieki wychowawczej i warunkdw pobytu w szkole zapewniajgcych
bezpieczenstwo, ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej, badz
psychicznej oraz ochrone i poszanowanie jego godnosci.

Zapoznania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami.

Korzystanie z pomocy finansowej zgodnie z regulaminem przyznawania takiej
pomocy.

Zyczliwego  podmiotowego  traktowania w  procesie  dydaktyczno-
wychowawczym.

Swobody wyrazania mysli i przekonan, poszukiwania, otrzymywania
i przekazywania informacji oraz idei wszelkiego rodzaju w szczegdlnosci
dotyczacych zycia szkoty, a takze Swiatopogladowych i religijnych, jezeli nie
narusza to dobra innych oséb.
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7) Rozwijanie zainteresowan, zdolnosci i talentdw poprzez udziat w zajeciach
pozalekcyjnych i imprezach organizowanych przez szkote.
8) Sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobdéw kontroli
postepdw w nauce, zgodnych z zasadami oceniania zawartymi w statucie.
9) Pomocy w przypadkach trudnosci w nauce.
10) Korzystania z pomocy pedagoga szkolnego oraz specjalistycznego poradnictwa
psychologiczno-pedagogicznego.
11) Korzystania z pomieszczen szkolnych sprzetu, s$rodkéw dydaktycznych,
ksiegozbioru biblioteki rowniez podczas zajeé pozalekcyjnych.
12) Wptywania na zycie szkoty przez dziatalno$¢ samorzadowg oraz zrzeszania sie
w organizacjach dziatajacych w szkole.
Uczen ma obowigzek:
1) Systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych oraz
przygotowywac sie do nich.
2) Przestrzega¢ zasad kultury wspdtzycia w odniesieniu do kolegdéw, nauczycieli
i innych pracownikéw szkoty.
3) Byc¢ odpowiedzialnym za wiasne zycie, zdrowie, higiene i rozwdj.
4) Dbad o wspdlne dobro, tad i porzadek w szkole.
5) Punktualnie przybywa¢ na zajecia szkolne.
6) Nie dezintegrowac swoim zachowaniem zajec szkolnych.
7) Przestrzegac zasad zawartych w regulaminie porzgdkowym.
8) Dbac o schludny wyglad oraz nosic stréj szkolny:
a) dziewczynki: bordowa bluza z dtugim rekawem, kieszeniami, rozpinana
z przodu lub bordowa koszulka polo z krétkim rekawem, kotnierzykiem,
rozpinana pod szyja;
b) chtopcy: granatowa bluza z diugim rekawem, kieszeniami, rozpinana
z przodu lub granatowa koszulka polo z krétkim rekawem, kotnierzykiem,
rozpinana pod szyj3;
¢) na stroju szkolnym obowigzuje noszenie logo szkoty;
d) w dni uroczystosci szkolnych zapisanych w ceremoniale szkolnym uczniowie
sg zobowigzani przyjs¢ na zajecia w stroju od$wietnym: dziewczynki w
biatych bluzkach i czarnych ( granatowych) spddniczkach, chtopcy w biatych
koszulach i czarnych (granatowych) spodniach.
Warunki korzystania z telefondw komérkowych i innych urzadzen elektronicznych na
terenie szkoty:
1) Korzystac¢ z telefondw komdrkowych i innych urzadzen elektronicznych mozna
tylko w uzasadnionych wypadkach po uzyskaniu zgody nauczyciela.
2) Odpowiedzialnos$¢ za telefony komdrkowe i inne urzgdzenia elektroniczne ponosi
wtasciciel (uczen, rodzic, opiekun).
3) Telefony komérkowe i inne urzadzenia elektroniczne na czas zaje¢ nalezy
przechowywac wytgczone w szafkach w szatni szkolnej.
4) Jezeli uczen nie stosuje sie do zapisow statutu, otrzymuje punkty ujemne.
Uczen zobowigzany jest usprawiedliwia¢ nieobecnos¢ na zajeciach edukacyjnych w
formie pisemnej przez rodzica lub opiekuna prawnego ,a w przypadku nieobecnosci
powyzej 5 dni przez lekarza — w terminie do 5 dni po powrocie do szkoty.
Przyjmuje sie nastepujgce nagrody dla ucznidéw:
1) nagrode rzeczowa (ksigzke, przedmiot),
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7.

9.

1.

2) dyplom,
3) przyznanie plakietki ,, wzorowy uczen”,
4) medal za zachowanie w klasach I-llI:

punktacja medal
150 i wiecej pkt zfoty
120-149 pkt srebrny
70-119 pkt bragzowy
69 pkt uczen nie otrzymuje medalu

5) wystanie listu pochwalnego do rodzicéw na koniec roku szkolnego,

6) swiadectwo z wyrdznieniem,

7) wpis do Ztotej Ksiegi Absolwentdéw.

Za nieprzestrzeganie postanowien zawartych w Statucie Szkoty uczen moze otrzymac
kary udzielone przez:

1) dyrektora

a) upomnienie,
b) pozbawienie niektdrych uprawnien,
2) wychowawce
a) upomnienie,
b) wykluczenie na okreslony czas z imprez szkolnych (zabawa, dyskoteki,
wycieczki).

Tryb udzielania kar:

1) W stosunku do ucznia nie mogg by¢ stosowane kary naruszajgce nietykalnosé
i godnos$¢ osobistg ucznia.

2) O zastosowaniu kary kazdorazowo wychowawca klasy powiadamia rodzicéw
(prawnych opiekunéw) w dniu ustalenia kary.

3) Od przydzielonej kary przystuguje rodzicom odwotanie do wychowawcy klasowego
w terminie do 7 dni od chwili powiadomienia. W przypadku nieuwzglednienia
odwotania rodzic moze sie odwota¢ do 7 dni od dnia interwencji u wychowawcy do
dyrektora zespotu. Dyrektor zespotu w terminie do 14 dni powiadamia rodzicéw o
sposobie rozpatrzenia odwotania.

4) Od decyzji dyrektora zespotu w zaleznosci od rodzaju sprawy, przystuguje
odwotanie do organu sprawujacego nadzdr pedagogiczny lub prowadzacego
szkofe.

Dyrektor zespotu moze wystgpi¢ do kuratora oswiaty z wnioskiem o przeniesienie
ucznia do innej szkoty w przypadku, gdy:

1) zachowanie ucznia stanowi bezposrednie zagrozenie zdrowia i zycia uczniéw lub
pracownikéw szkoty;

2) zastosowane srodki zaradcze przewidziane w statucie w § 36,ust. 3, pkt 6 oraz
§ 37, ust. 7 pkt 1—2 nie wptynety na poprawe zachowania ucznia;

3) tryb przeniesienia okreslajg odrebne przepisy.

§38

Szkota zapewnia uczniom warunki bezpiecznego pobytu w szkole, poprzez:

1) dyzury nauczycieli na korytarzach, w szatni przed i po lekcjach oraz w czasie
wszystkich przerw miedzy lekcjami, obowigzujgce wszystkich nauczycieli zgodnie
z harmonogramem opracowanym przez dyrektora szkoty,
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2)
3)
4)

5)
6)

7)
8)

9)

szkolenie pracownikéw szkoty pod wzgledem BHP i udzielania pierwszej pomocy,
organizacje wycieczek szkolnych zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,

ustalenie i zapoznanie catej spotecznosci szkoty z procedurami postepowania
w sytuacjach zagrozenia oraz w nagtych wypadkach,

podawanie lekéw tylko za zgodg uprawnionego lekarza,

wezwanie w sytuacji zagrozenia zdrowia lub zycia ucznia przez wychowawce
pomocy medycznej,

wezwanie rodzicow lub prawnych opiekunéw w przypadku ztego samopoczucia
ucznia,

zwalnianie uczniow z zaje¢ lekcyjnych wytgcznie na pisemng prosbe rodzicéw lub
prawnych opiekundw,

dostosowanie pomieszczen do warunkéw bezpieczenstwa,

10) zabezpieczenie przeciwpozarowe,

11) zakup atestowanego sprzetu,

12) oznakowanie ciggéw komunikacyjnych,

13) umieszczenie w salach lekcyjnych regulaminéw korzystania z klas.
Szkota organizuje przynajmniej raz na dwa lata ¢wiczenia ewakuacyjne uczniéw na
wypadek pozaru.
Zainteresowanym uczniom szkota umozliwia zdobycie karty rowerowej.
Rodzice przejmujg odpowiedzialnos¢ za bezpieczenstwo dzieci udajgcych sie do domu
po zakonczonych zajeciach w szkole.

ROZDZIAL X. NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOtY

§39

W szkole zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikéw administracji i obstugi.
Kwalifikacje wymagane od nauczycieli i innych pracownikéw szkoty, zasady ich
zatrudniania i wynagradzania okreslajg odrebne przepisy.

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekuicza oraz jest
odpowiedzialny za wyniki tej pracy.

Nauczyciel jest odpowiedzialny za bezpieczenstwo uczniéw powierzonych jego opiece.
Do gtéwnych zadan nauczycieli nalezy:

1)

2)
3)
4)
5)

6)

Realizowanie przyjetego programu nauczania, zamieszczonego w szkolnym
zestawie programow nauczania oraz programu wychowawczego i programu
profilaktyki szkoty.

Wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniow, ich zdolnosci i zainteresowan.
Udzielanie uczniom pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych.
Doskonalenie umiejetnosci  dydaktycznych, uzupetnianie swojej wiedzy
merytorycznej i podnoszenie kwalifikacji zawodowych.

Systematyczne, obiektywne, zgodne z zasadami WSO ocenianie pracy uczniéow
oraz sprawiedliwe traktowanie wszystkich uczniéw.

Wspodtpraca z rodzicami, pedagogiem szkolnym i innymi nauczycielami.
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7)
8)
9)

10)

Rzetelne prowadzenie dokumentacji pedagogiczne;.

Dbatos¢ o pomoce dydaktyczne i sprzet przekazany nauczycielowi pod opieke.
Udziat w pracach Rady Pedagogicznej, realizowanie jej uchwat i postanowien oraz
zachowanie tajemnicy obrad Rady Pedagogicznej na zasadach okreslonych
w statucie.

Przestrzeganie obowigzujacych w szkole przepiséw.

§40

1. Zadaniem wychowawcy klasy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami
a w szczegdlnosci:

1)
2)

3)

4)
5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

Otaczanie indywidualng opieka wychowawczg kazdego ze swych podopiecznych.
Utrzymywanie systematycznego kontaktu z rodzicami uczniéw, udzielanie im
rzetelnych informacji o wynikach w nauce i zachowaniu ucznia w szkole,
uzyskiwanie informacji o dziecku i jego problemach w celu skoordynowania
oddziatywan wychowawczych, udzielanie porad i wskazéwek umozliwiajgcych
rozwigzywanie problemoéw ucznia.

Wspotdziatanie z nauczycielami uczacymi w jego oddziale i pedagogiem
szkolnym. Uzgadnianie i koordynowanie oddziatywan wychowawczych wobec
0gotu ucznidw. a szczegdlnie wobec ucznidow wybitnie uzdolnionych lub majgcych
trudnosci dydaktyczno-wychowawcze.

Realizacja planu dziatan wychowawczych i opracowanie tematyki zajec
realizowanych na godzinach z wychowawca.

Planowanie i realizowanie wspodlnie z uczniami i ich rodzicami réznych form zycia
klasowego, ktére umozliwiajg rozwdj i integracje zespotu.

Kontrolowanie przestrzegania przez uczniow obowigzkdw okreslonych
w statucie, a w szczegdlnosci obowigzku systematycznego udziatu w zajeciach
szkolnych i usprawiedliwiania nieobecnosci, witasciwego zachowywania sie
i noszenia obowigzkowego stroju szkolnego.

Podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktéw w zespole
uczniowskim oraz pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej.
Przedktadanie Radzie Pedagogicznej na konferencjach klasyfikacyjnych
sprawozdania z postepdw dydaktyczno-wychowawczych klasy i dokonywanie ich
oceny.

Rzetelne prowadzenie dokumentacji pedagogiczne;j.

Przedstawianie rodzicom statutu szkoty, programu wychowawczego i programu
profilaktyki, innych przepisow obowigzujgcych w szkole szczegdlnie waznych dla
rodzicow iucznidw oraz systematyczne informowanie o zmianach wtym
zakresie.

Przedstawianie uczniom istotnych dla nich przepisow wewnatrzszkolnych,
w szczegolnosci  dotyczacych  ich  praw i obowigzkéw, oceniania
wewnatrzszkolnego oraz systematyczne informowanie o zmianach w tym
zakresie.

Wychowawca ma prawo korzysta¢ z pomocy merytorycznej i metodycznej
poradni psychologiczno-pedagogicznej oraz innych witasciwych placéwek lub
instytucji oswiatowych i naukowych.
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8§41

1. Do zadan logopedy w szkole nalezy:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu

ustalenia stanu mowy ucznidw;

2) prowadzenie zajec¢ logopedycznych oraz porad u konsultacji dla uczniéw i rodzicow

w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniéw i eliminowania jej zaburzen;

3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen

komunikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami uczniow;

4) wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych i innych specjalistéw

udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
1. Pedagog szkolny stuzy pomocg uczniom, rodzicom i nauczycielom.Do zadan pedagoga
nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie badan i dziatah diagnostycznych ucznidow, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidw w celu okreslenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych
oraz wspierania mocnych stron uczniow;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczej w szkole w celu rozwigzywania
problemdéw wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniow;

3) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzalezniern i innych probleméw
dzieci i mtodziezy;

5) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy w sSrodowisku szkolnym
i pozaszkolnym:;

6) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien ucznidw;

8) wspieranie nauczycieli i innych specjalistéw w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;

9) pomoc wychowawcom klas w opracowaniu planéw wychowawczych i realizacji
zajec na godzinach z wychowawcg;

10) organizowanie opieki i pomocy materialnej dla uczniéw z rodzin patologicznych,
ubogich lub przezywajgcych trudnosci losowe;

11) wspdtpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczng, Osrodkiem Pomocy
Spotecznej, kuratorami sgdowymi dla rodzin i nieletnich ,policja oraz innymi
instytucjami Swiadczacymi pomoc psychologiczng, pedagogiczng, wychowawczg i
terapeutyczng;

12) systematyczne prowadzenie dokumentacji swojej dziatalnosci.
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§42

1. Nauczyciel bibliotekarz wspodtuczestniczy w realizacji zadan  dydaktyczno-
wychowaweczych i opiekuiczych szkoty. Do gtdwnych zadan nauczyciela bibliotekarza
nalezy:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)

8)
9)

10)

11)
12)

13)
14)

Gromadzenie, zgodnie z potrzebami czytelnikéw i z uwzglednieniem mozliwosci
finansowych szkoty, ksiegozbioru oraz czasopism popularnonaukowych
i pedagogicznych.

Ewidencjonowanie i opracowanie biblioteczne zbioréw.

Udostepnianie zbioréw bibliotecznych na miejscu lub w formie wypozyczen
indywidualnych albo wypozyczen dla klas na zajecia lekcyjne lub pozalekcyjne.
Udzielanie korzystajagcym z biblioteki i czytelni informacji bibliotecznych,
bibliograficznych i tekstowych.

Udzielanie uczniom i nauczycielom informacji o nowych nabytkach biblioteki lub
o ksigzkach i czasopismach szczegdlnie wartosciowych.

Systematyczna wspétpraca z wychowawcami i innymi nauczycielami,
informowanie ich o stanie czytelnictwa uczniéw, zbieranie informacji na temat
zainteresowan czytelniczych cztonkdéw spotecznosci szkolne;.

Podejmowanie dziatan w celu rozbudzania i rozwijania zainteresowan
czytelniczych uczniéw, wyrabiania i pogtebiania u ucznidw nawyku czytania
i uczenia sie.

Organizowanie réznych dziatan rozwijajgcych wrazliwosé kulturowg i spoteczng
uczniow.

Prowadzenie lekcji bibliotecznych i realizowanie tresci zawartych w Scieice
miedzy przedmiotowej pod nazwag , Edukacja czytelnicza i medialna”.
Opracowanie rocznych plandow pracy biblioteki uwzgledniajacych wnioski
nauczycieli, wychowawcéw i zespotéw przedmiotowych oraz opracowywanie
i przedstawianie Radzie Pedagogicznej sprawozdan z dziatalnosci biblioteki.
Przeprowadzanie okresowych analiz stanu czytelnictwa oraz przedstawianie
Radzie Pedagogicznej uwag i wnioskéw w tej sprawie.

Systematyczne zabezpieczanie zbiordw bibliotecznych przed zbyt szybkim
zuzyciem.

Dokonywanie selekcji pozycji zbednych lub zniszczonych.

Systematyczne prowadzenie dokumentacji dziatalnosci biblioteki szkolnej i pracy
bibliotekarza.

§43

1. Wychowawca swietlicy wspotuczestniczy w realizacji zadan statutowych szkoty. Do
gtéwnych zadan wychowawcy swietlicy nalezy:

1) Opieka nad uczniami zapisanymi do grup wychowawczych lub przebywajgcymi
w Swietlicy doraznie.

2) Prowadzenie dla podopiecznych zaje¢ umozliwiajgcych rozwijanie zainteresowan
i uzdolnien.

3) Udzielanie uczniom pomocy w wykonywaniu prac domowych i utrwalaniu
wiadomosci z lekcji, udzielanie pomocy uczniom majgcym trudnosci w nauce.

4) Systematyczne prowadzenie dokumentacji swojej pracy.

str. 42



1.

§ 44

Zadaniem pracownikdw administracji i obstugi jest zapewnienie szkole sprawnego
funkcjonowania, utrzymanie obiektu szkolnego i jego otoczenia w fadzie i czystosci.
Szczegodtowy zakres obowigzkéw tych pracownikéw ustala dyrektor ZSP.

ROZDZIAL XI. RODZICE UCZNIOW (PRAWNI OPIEKUNOWIE)

§45

Do podstawowych obowigzkéw rodzicéw dziecka nalezy:

1) Zapisanie dziecka do szkoty do konrca marca roku kalendarzowego, w ktorym
dziecko konczy siedem lat.

2) Zapewnienie regularnego uczeszczania dziecka na zajecia lekcyjne.

3) Pisemne usprawiedliwianie kazdej nieobecnosci dziecka na zajeciach szkolnych
w terminie nie dfuzszym niz 5 dni liczagc od dnia powrotu dziecka do szkoty.

4) Zapewnienie dziecku warunkéw umozliwiajgcych przygotowanie sie do zajec.

5) Systematyczny kontakt z wychowawcg, a w przypadku niepowodzen szkolnych
dziecka réwniez z nauczycielami tych przedmiotéw, z ktérymi uczen ma trudnosci.

6) Zapoznanie sie z opracowanymi przez nauczycieli na poczatku roku szkolnego
i przekazanymi za posrednictwem dzieci zasadami i kryteriami oceniania
z poszczegolnych przedmiotow.

7) Respektowanie okreslonych w statucie szkoty zasad dotyczgcych rozwigzywania
konfliktdw miedzy uczniami i ich rodzicami a nauczycielami.

Rodzice majg prawo:

1) Uzyskiwania w czasie comiesiecznych konsultacji lub w czasie zebran klasowych
albo w innym ustalonym z nauczycielem terminie rzetelnych informacji o wynikach
w nauce i zachowaniu ucznia w szkole.

2) Uzyskania od wychowawcy i innych nauczycieli wskazéwek dotyczgcych pracy
indywidualnej z dzieckiem w celu przezwyciezenia niepowodzen, rozwigzywania
problemdéw albo w celu rozwoju zainteresowan i uzdolnien dziecka.

3) Korzystania z porad pedagoga szkolnego oraz wskazéwek dotyczgcych mozliwosci
korzystania z pomocy instytucji specjalistycznych.

4) Dyskrecji i poszanowania prywatnosci w rozwigzywaniu probleméw dziecka
i rodziny.

5) Wystepowania z inicjatywami wzbogacajacymi zycie klasy lub szkoty, do udziatu
w organizowaniu zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych, ktére stuzg rozwojowi
i integracji uczniow.

6) Zapoznawania sie z prawem wewnatrzszkolnym i innymi przepisami dotyczacymi
dziatalnosci szkoty.

7) Wyrazania osobiscie lub za posrednictwem swoich przedstawicieli opinii o pracy
szkoty Dyrektorowi lub organowi sprawujgcemu nadzér pedagogiczny albo
organowi prowadzgcemu.
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8) Odwotania sie od natozonej na ich dziecko kary oraz ztozenia skargi w przypadku
naruszenia praw ucznia, na zasadach okreslonych w Statucie

9) Rodzicom uczniéw szkoty przystuguje bierne i czynne prawo wyborcze do Rady
Rodzicéw oraz do Rady Szkoty, jezeli ten organ zostanie utworzony.

3. W celu umozliwienia statej wspotpracy pomiedzy rodzicami a nauczycielami w szkole
organizuje sie:

1) Comiesieczne konsultacje rodzicéw z nauczycielami (date i czas trwania konsultacji
ustala dyrektor, a wychowawcy za posrednictwem dzieci informujg rodzicow.
Wszyscy nauczyciele zobowigzani sg do obecnosci w szkole w czasie tych
konsultacji).

2) Ogdlne zebranie rodzicow uczniow szkoty (dyrektor informuje wychowawcéw
o terminie, miejscu i celu zebrania, a wychowawcy za posrednictwem dzieci
zawiadamiajg rodzicow).

3) Zebrania klasowe odbywajg sie w tym samych dniach, co zebrania ogodlne.
Spotkania rodzicow ucznidéw mogg by¢ organizowane przez wychowawce czesciej,
w miare potrzeb. Przebieg zebran protokotowany jest przez wybranego rodzica.

ROZDZIAL XIl. POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 46

1. Statut wchodzi w zycie z dniem uchwalenia przez Rade Pedagogiczna.
2. Postanowienia statutu obejmujg ucznidéw, nauczycieli Szkoty Podstawowej
w Golasowicach oraz rodzicow.
Statut jest dostepny do wglagdu w sekretariacie zespotu i bibliotece szkolnej.
4, 7 postanowieniami statutu spotecznos¢ szkolna zapoznawana jest w nastepujgcy
sposdb:
1) uczniowie na zajeciach z wychowawcg,
2) rodzice na wrze$niowym zebraniu ogdlnym przez dyrektora zespotu oraz podczas
spotkan z wychowawcami klas.
5. Zmiany w statucie wprowadza sie uchwatg Rady Pedagogicznej na wniosek:
1) Dyrektora zespotu,
2) nauczycieli,
3) Rady Rodzicéw.
6. Decyzje o opracowaniu tekstu jednolitego podejmuje Rada Pedagogiczna.

w
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